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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost’ Skoly

Zékladna skola je plne organizovanou zékladnou Skolou v KoSiciach na sidlisku Dargovskych
hrdinov s projektovanou kapacitou 22 tried. Jej zriadovatelom je Mesto KoSice
a v priestoroch sidlia dve vzdelavacie institiicie — Zakladna Skola, Sikromna stredna odborna
$kola. Cast, v ktorej sidli Zakladna §kola, je priestorovo vybavena na 2 triedy v roéniku.

Spolu Z toho: Spolu Z toho:

& Pocet z tolvlo % Pocet
Skolsky rok iakov 1.- 4. rol. | 5.- 9. roé. | dievcat tried 1.-4.rol. | 5.- 9. roc.
2010/2011 297 116 181 148 49,83 17 7 10
2011/2012 261 119 142 130 49,81 15 7 8
2012/2013 262 121 141 131 50,0 15 7 8
2013/2014 243 114 129 131 53,91 13 6 7
2014/2015 234 110 124 128 54,7 12 5 7
2015/2016 264 123 141 138 52,27 13 6 7
2016/2017 273 122 151 143 52,38 13 6 7
2017/2018 270 128 142 143 52,96 14 7 7
2018/2019 275 141 134 144 52,36 15 8 7
2019/2020 277 139 138 137 49,45 14 8 6

Priemerny pocet Ziakov na triedu (2019/2020) 19,78

2. Charakteristika ziakov

V skolskom roku 2019/2020 ma skola 14 tried (8 tried na 1. stupni; 6 tried na 2. stupni).
Na 1. stupni sa otvorila v 1. ro¢niku Sportova trieda so zameranim na futbal. Vyu€ovacim
jazykom vo vSetkych triedach je slovensky jazyk.

Spadovu oblast’ Ziakov patriacich na ZS Postupimska su ulice na sidlisku Dargovskych
hrdinov — Bielocerkevska, Jaltska, Kpt. Jarosa, Postupimskd, PreSovska cesta, Slivnik od
¢. 30, cast Vo Vymoli a Vys$na uvrat. Takmer 80 % celkového poctu ziakov tvoria Ziaci zo
spadovej oblasti. Celkom navstevuje Skolu do 300 ziakov, ¢o zahtiia 100% vyuzitie priestorov
pre ZS na vyudovanie a vyuzitie odbornych uéebni.
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Celkom je 27 Ziakov Skoly individudlne zaclenenych v beznych triedach. Kazdy zacleneny
ziak ma vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci program.

3. Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor tvori zmieSany kolektiv so zastlipenim muZov v pocte 17 %. VSetci ucitelia
splnaji odbornost’ pre svoju aprobaciu. Koordinacia najddlezitejSich oblasti vychovno-
vzdelavacieho procesu a Zivota Skoly je rozdelena medzi ucitel'ov:

Vychovny poradca — Ing. Zuzana Mondikova

Zabezpecuje poradenskl Cinnost’ pre ucitel'ov, Ziakov a rodi¢ov v oblasti vzdelavacich
a vychovnych problémov, ich evidenciu ahladanie rieSenia pomoci ziakom
a ucitel'om.

Zabezpecuje koordinacnu ¢innost” smerom k CPPPaP a psycholégom zabezpe€ujiicim
psychologické a Specialno-pedagogické vysetrenia ziakov.

Zabezpecuje dokumentaciu cinnosti v oblasti osobnostného vyvinu zaclenenych
ziakov, dokumentaciu psychologickych vysetreni a zaverov.

Sprostredkovava kontakty zastupcov SOS a SS, poskytovanie informacii v oblasti
profesijnej orientdcie Ziakov konciacich Skolski dochadzku, eviduje Ziakov
konciacich Skolskii dochadzku, navstevy, konzulticie naborovych pracovnikov
strednych $kol a konzultacie vychovného poradcu srodi¢mi v oblasti profesijnej
orientacie dietat’a.

Koordinator pre pracu so Ziakmi so SVVP — Mgr. Iveta Kalinové

Pomaha a spolupracuje s triednymi ucite'mi a vyucujicimi jednotlivych predmetov pri
zostavovani individudlnych vychovno-vzdelavacich planov pre ziakov individualne
zaclenenych, pomaha pri ich korelacii, hodnoteni a prehodnocovani.

Odborne pomaha triednym ucitel'om pri vedeni dokumentécie zaclenenych ziakov.
Poskytuje odborny servis Zziakom so SVVP.

Vyhladava v spolupréci s triednymi uéite'mi Ziakov so SVVP a navrhuje diagnostiku.
Spolupracuje s CPPPaP, vedie pravidelne evidenciu a dokumentaciu Ziakov so SVVP.
Vykonava poradensku ¢innost” pre zakonnych zéastupcov deti s cielom dosiahnut’
pozadovanu troven akceptacie postihnuti a portch.

ZabezpecCuje poradenstvo zdkonnym zastupcom ziakov a pedagdgom a vykonava
preventivno-osvetova ¢innost’.

Zucastiuje sa na rokovaniach komisie, ktord rozhoduje o zaradeni alebo preradeni
Ziakov s SVVP.

Pripravuje a kompletizuje podkladové materidly a dokumentéaciu o dietati potrebnu
pre rozhodnutie o jeho zaradeni, resp. preradeni.

Koordinator prevencie zavislosti a socialno-patologickych javov — Mgr. Janette Salachové

Spolupracuje s CPPPaP, sekciou prevencie zavislosti a socialno-patologickych javov.
Vedie rovesnicku skupinu a koordinuje preventivny program Skoly a projekty
zamerané na eliminaciu zavislosti a socidlno-patologickych javov.

Riesi problémy v spolupraci s triednymi ucitel'mi, vychovnym poradcom v oblasti
prevencie a socialno-patologickych javov.
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Koordinator SKVP a VP — Mgr. Jana Poladkova
e Koordinuje tvorbu, realizdciu auvadzanie Skolského vzdeldvacie programu,
uplatinovanie zasad a principov vytycenych v programe vo vychovno-vzdelavacom
procese.

Koordinator pre environmentalnu vychovu — Mgr. Zuzana Kirdlyova
e Zabezpecuje spolupracu s vyucujucimi jednotlivych predmetov a uplathovanie
environmentalnej zlozky vo vyucovani.
e Presadzuje ekologické a environmentélne principy v Zivote Skoly a ziakov a utvdranie
zdravého zivotného prostredia Skoly a jednotlivych tried.

DalSie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov:

e Dalsie vzdelavanie je pravom a povinnostou kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca.

e Kazdy pedagogicky a odborny zamestnanec $koly mé moznost’ d’alSiecho vzdelavania
za rovnakych podmienok.

e Zékladnou hodnotou d’alSiecho vzdelavania kazdého pedagogického a odborného
zamestnanca Skoly je kvalita vzdeldvania, anie formalne ziskavanie certifikatov
a Ciarok za cast’ na Skoleniach.

e Dalsie vzdelavanie sa uskutoéiiuje organizovanim vlastnych podujati v rimci odborne
zameranych pedagogickych rad, CcCinnosti predmetovych komisii a ucastou na
podujatiach a cyklickych vzdelavaniach v ramci systému profesijného rozvoja.

e Vilsina pedagogov, ktori splitaju vekové a odborné podmienky, ziskali 1. atestaciu,
8 pedagogov ma 2. atestaciu.

e Vsetci Clenovia pedagogického zboru su pouzivatelmi IKT, nakolko absolvovali
cyklus roznych vzdeladvacich podujati z tejto oblasti.

Plan d’alSieho vzdelavania:

e Podrobny a konkrétny plan profesijného rozvoja je rozpracovany v Rocnom plane
profesijného rozvoja.

4. Organizacia prijimacieho konania

Do Skoly sa prijimaja Ziaci v sulade s legislativou, a to podl'a § 60 a § 61 zédkona ¢. 245/2008
o vychove avzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene adoplneni niektorych zikonov. Do
Sportovej triedy sa Zziaci prijimaju v sulade s legislativou podla §103 a §104 zakona

¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) aozmene adoplneni niektorych
zakonov.

5. Dlhodobé projekty

Inovicia vzdelavacieho programu koSickych ZS: Cielom projektu Mesta Kosice a piatich
kosickych ZS je vytvorit’ Skolsky vzdelavaci program pre 1. a 5. ro¢nik s podporou IKT.
Oficiélne bol projekt ukonceny v auguste 2011, jeho aktivity vSak d’alej pokracuju.

Mladi vyvojari: Projekt pracuje vtroch pilieroch — vsmere k Ziakom, ucitelom
a organizacia sutazi. NaSa Skola je zapojend do vSetkych oblasti (Ziaci - predmety
Informatika, Programovanie, Tvorba projektov, Informatickd vychova, Tvoriva informatika
s Baltikom; ucitelia — vzdelavanie, kurzy; organizovanie programatorskej sutaze Baltik).

Inovovany Skolsky vzdelavaci program Skolsky rok 2019/2020 5/34



Eurépa v Skole: Projekt sa zameriava na zapojenie do tvorivych literdrnych a vytvarnych
sut’azi.

Elektronizacia vzdelavacich systémov regionialneho Skolstva: Cielom projektu je
vybudovanie a vytvorenie funkéného elektronického vzdelavacieho systému a uvedenie
elektronickych sluzieb do prevadzky, tak ako aj zriadenie a vybavenie digitalnych tried,
prisposobenie digitdlneho obsahu a v neposlednom rade aj vyskolenie vybranych pracovnikov
pre zabezpecenie d’alSieho vzdelavania pedagogickych pracovnikov.

Moja prva Skola: Cielom projektu pre ucitelov a Ziakov 1. stupiia je inSpirovat’ ucitelov a
predstavit’ im najnovsie trendy vo vzdeldvani, spristupnit’ moderné uc¢ebné materialy v stilade
so SVP, zaujat Ziakov inovativnymi spdsobmi vyu¢by, poskytnit bezplatnii metodicku
podporu na vysokej urovni, vytvorit’ vzdelavaci priestor, v ktorom je radost’ ucit’ a ucit’ sa.

Skola podporujica zdravie: Cielom projektu je venovat maximalne tsilie na podporu
zdravého sebavedomia Ziakov a tvorbe dobrej pracovnej atmosféry v triede a v Skole,
podporovat’ fyzické
a dusevné zdravie, zdravy spOsob zivota za Uc¢elom humanizéicie a pozitivneho myslenia,
zlepSovat’ vonkajSie a vnutorné prostredie Skoly.

Spoluprica s MS: Spolupraca s MS v priprave deti predskolskych skupin pre Tahsiu
adaptaciu po prichode do Skoly. V ramci spoluprace sa uskutociiuje niekol’ko spolo¢nych
podujati vo vSetkych vychovnych oblastiach.

Environmentalna vychova: Venuje sa t¢émam prirody, jej ochrany a najbliz§ieho zivotného
prostredia, poskytuje vedomosti, schopnosti a zru¢nosti ekologicky mysliet' a konat, Setrne
zaobchadzat’ s prirodou.

Primarna prevencia drogovych zavislosti a socialno-patologickych javov: Cielom
projektu je zabezpelit' primerané opatrenia proti Sireniu drog a prejavom Sikanovania v
Skolskom prostredi, posiliiovat u Ziakov zdravo orientované ponimanie Zivota, pomoOct
detom rozvijat a nacvicovat' efektivny spOsob spravania pri Sikanovani, informovat
rodicovsku verejnost’ 0 moznostiach prevencie a o moznostiach poradenskych sluzieb.

Zelena Skola: Ide o vychovno-vzdeldvaci program urCeny pre materské, zakladné a stredné
Skoly, ktoré chci zmenit’ seba asvoje okolie. Cielom programu je podpora Skolskych
komunit, v ktorych si ich ¢lenovia vyskasajii ¢aro inéstrahy spoluprace. Ziaci s pomocou
ucitelov a rodicov rieSia redlne potreby svojej Skoly a okolia, ¢im pomahaju k pozitivnej
zmene. Realizécia programu podporuje na Skolach priestor na rozvoj tvorivého a kritického
myslenia. Prakticka a holisticka environmentalna vychova umoznuje nachddzanie suvislosti
a hlbSie porozumenie. Na Skolach =zapojenych v programe dochadza k zlepSeniu
medzil'udskych vzt'ahov a atmosféry prostrednictvom spoluprace na spolo¢nych cieloch.

IT akadémia: Hlavnym cielom projektu je vytvorenie modelu vzdeldvania a pripravy
mladych T'udi pre aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spolocnosti a trhu prace so
zameranim na informatiku a IKT.

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Rodicia
V skolskom vzdeldvacom programe KROKY ,,0d najlepSich, ¢o najlepSie, k najlepSim*
vychédzame z presvedcenia, ze:
e rodiny st primarnymi vychovavatel'mi svojich deti, maja na vychovu a vyvoj svojich
deti Co najvacsi vplyv;
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e rodi¢ia nesi zodpovednost za vzdelavanie svojich deti, apreto maju pravo
spolurozhodovat’ o jeho napliovani;

e rodicia a ucitelia st rovnocennymi partnermi.
Spolupracu s rodinami povazujeme za vel'mi vyznamny faktor podporujuci efektivitu
vzdelavania deti nielen v alternativnej triede s prednostnym zaujmom Studia, kde rodi¢ urcuje
na zéklade dohody so $kolou oblast’ rozsireného zaujmu. Preto je cielom SkVP vytvarat
podmienky pre fungovanie partnerského vztahu srodicmi deti, nadvédzovat’ a pravidelne
snimi udrziavat kontakt formou triednych schodzok, vystapeni, prehliadok portfélia
a akadémii.

Rada Skoly pozostava z 11 c¢lenov (2 pedagogicki zamestnanci, 1 nepedagogicky
zamestnanec, 4 zastupcovia rodi¢ov Ziakov Skoly, 3 zastupcovia zriadovatela a 1
zamestnanec inej organizacie zabezpeujicej VVC) aschadza sa 4x roéne. ZdruZenie
rodicov a priatePov Skoly sa schadza taktieZ 5x rofne aokrem toho sa podiela pri
zabezpecovani roznych aktivit Skoly — vedomostnych, zdbavnych, Sportovych.

Ziacka $Kkolska rada

Ziacka $kolska rada je ustanovena § 26 zakona NR SR & 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Je iniciativnym
a poradnym samospravnym organom, ktory sa vyjadruje k otazkam vychovy a vzdelavania.
Ziacka $kolska rada méa 8 ¢lenov. Clenmi Ziackej $kolskej rady st zastupcovia tried od
4. ro¢nika po 9. ro¢nik.

FA Benecol, KosSice
e tréningovy proces a futbalova priprava v popoludiajSich hodinach; pomoc pri
organizacii Sportovych podujati a udrzby Sportového aredlu.

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Zuzkin park, KoSice
e oblast’ poradenstva a diagnostiky zZiakov s vyvinovymi poruchami ucenia a spravania,
ich nasledného rozvoja a v oblasti drogovej prevencie a socialno-patologickych javov,
profesijné poradenstvo.

Centrum voP’ného ¢asu, Orgovanova, KoSice
e zabezpecenie volnocasovych aktivit v priestoroch Skoly odbornymi pedagogickymi
pracovnikmi; zaujmové utvary su zriadované podla vyberu azaujmu ziakov
v rdznych oblastiach — umenie, chovatel'ské, vedomostné, Sportové a iné.

Materska Skola Jaltska
e Priprava deti predskolskych skupin pre 'ah$iu adaptaciu po prichode do Skoly; v ramci
spoluprace sa uskutocniuje niekolko spolo¢nych podujati vo vSetkych vychovnych
oblastiach.

Narodny inStitat slovenského jazyka a literatary
e organizacia krajskych sitazi Dobsinského Kosice, Divadelné KoSice J. Adamovi€ova

Univerzita Pavla Jozefa Safarika
e cvicna Skola pre zabezpecenie suvislej pedagogickej praxe Studentov.

Liga proti rakovine
e financ¢na zbierka pri prileZitosti Dila narcisov.
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Detska organizacia Fénix
e Organizacii rdznych podujati pre naSich Ziakov.

Maraténsky klub
e Organizovanie Sportovych sutazi Atletika hrou (sprievodna akcia Medzinarodného
maratonu mieru; Dni mesta KoSice).

7. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Méme zriadené a vyuzivame vo vychovno-vyucovacom procese tieto odborné ucebne
a priestory: velku a mala telocviéiiu, posiliioviiu, stolno-tenisovu heriiu, tabletovi u€ebiiu na
vyuCovanie prirodovednych a spolocenskovednych predmetov, multimedidlnu ucebiiu,
jazykovl ucebiiu, dve ucebne vypoctovej techniky seBeam systémom, Skolsku dieliu,
kultirnu miestnost’” s pédiom, ozvucenim, premietacim platnom a kapacitou 100 miest.
Miestnost’ vyuzivame na besedy, kultarne podujatia, koncerty, akadémie, detské konferencie
a premietanie filmov a DVD. Skola je pripojena na internet prostrednictvom projektu
eSlovakia a mimo zasietovanej ucebne je vytvorené bezdrotové wiffi internetové pripojenie
v triedach na prizemi, v kultirnej miestnosti a odbornych ucebniach. Mame celkom 3 eBeam
systémy s bielou tabul'ou a projektorom, jednu tabulu so zadnou projekciou a vybavenie
edukanym softvérom. V Styroch triedach 1. stupiia a v jednej triede 2. stupnia su pevne
inStalované dataprojektory a biele tabule na vyuzivanie eBeam systému. Vo vSetkych
triedach su biele tabule, ktoré sa spolu s prenosnym zariadenim a dataprojektorom daju
vyuzivat interaktivne.

V priestoroch skoly sa na vyu€ovanie Svet prace a techniky vyuziva Skolska dielna.
Telovychovny objekt s dvoma telocvi¢iiami a posiliioviiou vyuZivaju obidva subjekty — ZS
a SSOS. V popoludnajsich hodinach je vyuZzivany na zaujmovu &innost’.

V spolupraci s FA Benecol vyuZivame ihrisko s umelym travnatym povrchom a futbalové
ithrisko. Vybavenie kabinetov je postacujlce, ale je potrebné pomocky pravidelne obnovovat
a vymienat’ za modernejSie, mnohé z vybavenia pochadza este z prvotného vybavenia Skoly.
Pri obnove ucebnych pomdcok st napomocni rodiCia a uspesnost’ v pisani rozvojovych
projektov. Skola ma vytvorené arborétum s nauénym chodnikom veducim k Zivému kutiku,
ktoré sluzia nielen na environmentdlnu vychovu a vyucbu prirodovednych predmetov.
V priestoroch Skoly je zriadend slovenskd izba z exponatov od rodiov a podporovatelov
Skoly.

8. Skola ako Zivotny priestor

Uz od roku 2004 prebiehaju na nasej Skole postupné rozsiahle reformy smerujuce ku
skvalitneniu zivota na Skole, modernizacii a humanizéacii vychovno-vzdelavacieho procesu
a jeho informatizacii. Zacali sme s procesom, ktory tuto Skolu postiva do kvalitativne vyssej
urovne. Radikalna zmena pri upravach chodieb netradicnym spdsobom, vylepSovanie
prostredia, v ktorom sa denno-denne pohybujeme, zapdjanie deti do tychto aktivit,
organizovanie réznych atraktivnych akcii formami, s ktorymi sa mnohi doposial
nestretli - to vSetko prispieva nielen k zvySeniu humannosti Skolského prostredia, zlepSeniu
psychosocialnej klimy na Skole, ale ma za dosledok aj zmenu spravania sa deti, ich
kultivovanejSie vystupovanie, lepSie chapanie suvislosti, vytvaranie skupin aktivnych deti
ochotnych pomoct’ aj na tkor svojho vol'ného Casu. Vzornou reprezentaciou skoly, zmenou
v postojoch zamestnancov Skoly k Skolskému prostrediu, zvySenie ich aktivity, zvySenou
aktivitou niektorych rodicov pri pomoci Skole a medializaciou naSich aktivit a snah nielen
v printovych médiach, ale dokonca v elektronickych médiach sa nam podarilo naStartovat’
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proces, ktory je vSak dlhodobou zéleZitostou pre vSetkych, vratane Ziakov aich rodicov.
Proces, ktory pomdze Skole vytvorit’ si Specifické podmienky, vynimocnost’ a originalitu a
pomocou nich sa dostat do povedomia najSirSej rodiCovskej verejnosti. Rozvrh hodin je
zostavovany v sulade s psychohygienickymi zasadami. V triedach je primerany pocet Ziakov.
Aktivne spolupracujeme s CPPPaP  pri rieSeni vychovno-vzdeldvacich a disciplinarnych
problémov Ziakov, ako aj v ramci celého kolektivu triedy. So ziakmi so Specifickymi
potrebami pracujeme v zmysle metodickych pokynov na dvoch turovniach: individualne
zaClenenie (v klasickych triedach) a prihliadanie na Specifické potreby ziakov (v jednotlivych
urcenych predmetoch). Pedagogicky dozor v ase prestdvok zabezpecuju pedagogicki
zamestnanci.

9. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia vo vychove a vzdelavani

Bezpecnost’ je pevnou sucastou vychovno-vzdeldavacieho procesu.

Poucenie 0 BOZP — pre ziakov sa uskuto€iiuje kazdorocne na zaciatku Skolského
roka na triednickych hodindch, na uvodnych hodinach predmetov vyzadujucich
zvySenu pozornost na bezpecnost’, pred exkurziami, vyletmi, kurzami a opdtovne na
triednickych hodinach pred zaciatkom akychkol'vek prazdnin a v pripade urazu
v triede.
Pre pedagogickych i nepedagogickych pracovnikov sa uskutoCniuje v mesiaci
august pravidelné preSkolenie z oblastti BOZP, PO, s dvojroénym cyklom
preverenia vedomosti.
Pre zacinajucich pracovnikov sa uskutocniuje vstupné Skolenie.
Aktualizacia Skolského poriadku sa kazdoro¢ne uskutociiuje na zaciatku Skolského
roka a priebezne po zisteni jeho nedostatkov.
Akcie mimo budovy Skoly sa so ziakmi wuskutoCiiuju len po pisomnom
informovanom suhlase zdkonnych zastupcov ziaka.
V mesiaci marec sa uskutocniuju verejné previerky BOZP vo vSetkych objektoch
Skoly.
Podrla planu revizii sa pravidelne uskutocnuju vsetky revizie a po revizne opravy.

10. Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Rozvrh hodin bol zostaveny v stulade spsychohygienickymi zasadami a vyhlaSkou
o zékladnej Skole (maximélny pocet vyucovacich hodin v jednom slede; prestavka na obed).
V triedach je primerany pocet ziakov.

Pedagogovia zavadzaju do edukacného procesu inovacné metody.

Aktivne spolupracujeme s CPPPaP pri rieSeni vychovno-vzdelavacich a disciplinarnych
problémov ziakov, pripadne kolektivu triedy, ako aj pri profesijnom poradenstve. So ziakmi
so Specifickymi potrebami pracujeme v zmysle metodickych pokynov na dvoch urovniach:
individualne zaclenenie v klasickych triedach; prihliadanie na Specifické potreby ziakov
(v jednotlivych predmetoch).

V Case prestdvok zabezpecujeme pedagogicky dozor, poskytujeme kvalitné stravovanie
formou obedov v Skolskej jedalni. Doplnkové jedla a napoje si mdézu ziaci a zamestnanci
zakupit’ v ndpojovom a potravinovom automate.

V jarnom, letnom a jesennom obdobi ziaci poCas velkej prestavky relaxuju v priestoroch
naucného chodnika, na ihrisku s umelym povrchom alebo na skolskom dvore.
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I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Program predstavuje kroky ako od najlepsich dostavat’ len to najlepSie, ¢o najlepSou formou
pre vytvorenie tych najlepSich osobnosti.

Motto programu KROKY ,,0d najlepSich — ¢o najlepSie — k najlepSim* vyjadruje nielen
nazov Skolského vzdelavacieho programu, ale hlavne prioritu Skoly — zabezpecovat' a
odovzdavat ¢o najlepSie vychovno-vzdelavacie vysledky, zvySovat kvalitu urovne vychovno-
vzdelavacieho procesu neustalym zdokonalovanim sa, dalsim vzdelavanim, uplatiiovanim
inovativnych metod s cielom viest Ziakov k aktivhemu, vedomému poznavaniu seba i sveta
nielen rozumom, ale aj srdcom tak, aby Ziak sam, z vlastnej potreby sa usiloval o dosahovanie
¢o najvyssej urovne znalosti a zrucnosti a tim i schopnosti prevziat zodpovednost' za viastnu
vzdelavaciu drdhu.

Zakladnou filozofiou $koly je krédo: Skola otvorena pre vietkych
e pre Ziaka je zakladnym pilierom osobného rastu,
e pre rodica je partnerom pri vychove deti,
e pre ulitel’a je miestom, kde napiia svoje poslanie,
e pre region je centrom celozivotného vzdelavania, Sportu, kultary, spolo¢enského
zivota v mieste svojho sidla.

Motto i filozofia Skoly vyjadruji v sebe uznavané hodnoty v nasej Skole, ktorymi st:
= Sloboda = Ludskost = Vzdelanie =

Vsetky sa vzajomne podmienuju. KaZzda znich predstavuje uréity sibor prav
a povinnosti.

Sloboda pre nds znamena Ze:

e Kazdy ma pravo na autonomne konanie a zodpoveda za jeho dosledky.
Kazdy mé pravo na vlastny nazor a jeho prejavenie v primeranej podobe.
Nik nesmie svojim konanim ohrozovat a obmedzovat’ druhych.

Kazdy musi reSpektovat’ ostatnych I'udi, spravat’ sa k nim uctivo.
Kazdy ma pravo podiel’at’ sa na tvorbe pravidiel Skoly.
VSsetci sme povinni reSpektovat’ pravidla stanovené Skolou.

Vzdelanie pre nas znamena ze:
e Kazdy ma pravo zvolit’ si vlastnll vzdelavaciu cestu podl'a moZznosti $koly.
e Ziak spolu zodpoveda za vlastné vzdelavanie, pristupuje k nemu aktivne.
e Kazdy ma pravo na kvalitny vzdelavaci proces.

Ludskost’ pre nas znamena Ze:
e Mame uctu ku vSetkym formam Zivota (¢loveku i prirode).
e Kazdy mé& pravo byt akceptovany, nezdlezi na rase, naboZzenstve, pohlavi,
povode.
e Kazdy ma pravo na omyl, kazdy sa snazi svoje chyby napravat.
e Spolo¢ne budujeme atmosféru priatel’stva, spoluprace a tolerancie v Skole.
e Kazdy ma pravo citit’ sa v Skole bezpecne.
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Skolsky vzdelavaci program presadzuje vychovu k tvorivosti, osobnostnému rozvoju
a vychovu k tradicidm a narodnostnému citeniu. Tak ako ma S§tat, region, ¢i obec svoju
symboliku a tradicie, aj Skola ma svoje tradicie, na ktorych stavia a symboliku (hymnu, vlajku
a znak Skoly).
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1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania)

Skolsky vzdelavaci program je zamerany na vyuZivanie a poedporu IKT vo vyuéovacom
procese s vyuzitim blokového vzdelavania a inova¢nych foriem a metdéd vyucby, pripravu
ziaka pre aktudlne, perspektivne potreby vedomostnej a informacnej spolo¢nosti, pouzivanie
cudzieho jazyka, vnimanie regionilneho a globalneho priestoru ako dynamicky a neustale
sa prelinajucich a prekryvajucich sa oblasti zivota cloveka a zvySovanie klIiCovych
kompetencii a zrucnosti ziakov.

Informaéno-komunikaéné technolégie
a komunikacia v cudzom jazyku

J\
2

...ako prostriedok ziskavania a spracovania informacii,
ich prezentovanie a vyuzitie pre d’alSi osobnostny rozvoj,
rozvoi tvorivosti. snoluprace a rieSenia problémov...

A / Jazyk a komunikacia \ o
? ] Matematika a praca s informaciami I i s S
% I I Priroda a spolo¢nost | | g‘ ~
% . Clovek a hodnoty | i 5-%
§ l | CIovek.a svet prace | | % “:—"
D | Umenie a kultdra | g <
o K Zdravie a pohyb °

_

Skola umozni vietkym detom ziskat' dostatoéné vedomosti a zruénosti vo vietkych
vSeobecnovzdelavacich a volitelnych predmetoch, dosiahnut’ zvySenie gramotnosti v oblasti
IKT Zziakov a zabezpeCit' kvalitni pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na
moznosti Skoly, so zameranim na komunikativnost’ a s oh'adom na schopnosti jednotlivych
ziakov. Da Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podl'a svojich schopnosti a bolo mu
umoznené zazit’ uspech pri prezentacii svojich schopnosti a zru¢nosti ziskanych v procese.
Skola zabezpedi podmienky na vzdeldvanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdelavani formou individudlnej i skupinove;j
integracie. Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami budi pracovat podla
individualneho vychovno-vzdelavacieho programu.

Ciel’om programu je:

e Budovat’ uziakov zaklady pre postoje, znalosti a zruCnosti zZivotne dolezité pre
cloveka, ktory sa bude vyrovnavat’ s narokmi a problémami 21. storocia. Pripravovat’
deti na to, aby sa v budtcnosti aktivne zaujimali o ucenie, vedeli ziskavat’ a triedit’
informacie, vedeli sa z nich sami aktivne a efektivne ucit’, aby ich ucenie bavilo a aby
nebolo pre nich spojené s nadmernym stresom.

e Posilnit’ tdlohu a motivaciu ucitelov, ich profesijny a odborny rast, podporovat
talenty, osobnost azaujmy kazdého ziaka, skvalitnit spolupracu s rodi¢mi,
verejnostou a inymi Skolami na Slovensku aj v zahrani¢i, zavadzat neustale nové
formy ametody prace sefektivnym vyuzitim informacnych a komunikacnych
technologii.
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e Vychovavat’ ziakov v duchu humanistickych principov a v spolupraci s rodiémi
ziakov vychovavat pracovitych, zodpovednych, mordlne vyspelych a slobodnych
Tudi.

e Formovat’ uziakov tvorivy Zzivetny S§tyl, vnutorni motivaciu, emociondlnu
inteligenciu, socialne citenie a hodnotové orientacie.

Principom je viest' Ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo
pracovat, komunikovat’ medzi sebou, vzajomne sa reSpektovat’, byt schopny celozivotne sa
vzdelavat’, byt zodpovedny a samostatny a zabezpecit, aby kazdy Ziak v Skole zazil tspech.

Program oceinuje a podnecuje rozvoj tych charakteristickych rysov osobnosti, ktoré budu
v rychle sa meniacej dobe obzvlast’ potrebné. Patria k nim predovsetkym:

e Schopnost prijimat’ zmeny a aktivne sa s nimi vyrovnavat.
Schopnost’ kriticky mysliet’, vediet’ si vyberat’, niest’ svoju vol'bu zodpovednosti.
Schopnost’ rozpoznavat’ problémy, rychlo a tspesne ich riesit’.
Predstavivost’ a tvorivost’.
Vytrvalost’ a schopnost’ kooperovat’ a pracovat’ v time.
Schopnost’ sebamotivacie k celoZivotnému vzdeldvaniu.
Rozhladenost, zaujem a zodpovednost voci spolo¢nosti, obci, regionu, krajine
a prostrediu, v ktorom Zijeme.

Velky doraz budeme hned od zaciatku klast na vytvorenie dobrého timu v triede, na
rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia Ziaka. Intenzivne to bude v prvom septembrovom
tyzdni formou intenzivneho kurzu Osobnostny rozvej a komunikacia. Bude zamerany na
zivot v triede, spolupracu, u€enie a hodnotenie. Cielom bude vzajomné spoznéavanie seba,
kolektivu a zivota v Skole. Pre zabezpecenie bezpecnosti uskuto¢nime tiez intenzivny
kurz Dopravna vychova zamerany na bezpecny pohyb v okoli Skoly a v skole, prichod do
Skoly, priestorovu orientaciu.

Z pohl'adu skoly sa budeme snazit’ orientovat’ vSetky pedagogické stratégie na rieSenie
problémovych tuloh, tvorbu a prezentaciu projektov. K tomu, aby sa naucili riesit’ problémy, je
potrebné, aby sa naucili pytat, hladat’ problémy, snazit’ sa najst odpovede. VSetky tieto
zru¢nosti a spdsobilosti budi cielom predmetu Tvoriva informatika s Baltikom. Uz od
1. ro¢nika vyucujeme anglicky jazyk.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Zameranie Skoly vychadza zhlavne] myslienky programu ato s vyuzitim modernych
informacnych technologii zabezpecit' kvalitné vzdeldvanie vo vSetkych oblastiach, zvySovat
informacnd a cudzojazyénu gramotnost’ sohlPadom na vnimanie regionalneho
a globalneho prostredia. Predmety vytvarané v ramci Skolského vzdeldvacieho programu
KROKY podporuji toto smerovanie aich cielom je zvySovat vSetky kompetencie ziaka
1 ucitel’a.

Zameranie na vyuZivanie informacnych technoldgii v oblasti vzdelavania a bezného Zzivota
a komunikéciu v cudzom jazyku vychadza tiez z analyzy podmienok a technického vybavenia
Skoly. Déraz je kladeny na vyucovanie informatickych predmetov a cudzich jazykov ana
vyuzivanie modernych technolégii vo vyucovani ostatnych vSeobecnovzdelavacich
predmetov s cielom podnecovat’ schopnost’ triedit’ a spracovavat’ ziskané informacie, kriticky
mysliet, hladat’ ariesit problémy, spolupracovat’ akoordinovat’ pracu v time, vnimat
regionalne a globalne okolie.

Filozofiou je otvorenost Skoly voci vzdelavacim potrebdm Ziaka, rodica, ucitela
a spolo¢nosti.
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Stupen vzdelania — ISCED 1 — primarne vzdeldvanie — vzdeldvanie na primarnej Grovni
(1. — 4. ro¢nik) nadvédzuje na vSetky druhy vzdeldvania predchddzajiceho primarnemu
vzdeldvaniu. Znamend vstup na zdkladni Skolu apripravuje na nizSie sekundarne
vzdelavanie. Zabezpecuje hladky prechod =z predskolského vzdeldvania a zrodinnej
starostlivosti na Skolské vzdelavanie prostrednictvom stimulovania poznédvacej zvedavosti
deti, vychadzajucej z ich osobného poznania. Vychodiskom st aktudlne skusenosti ziaka,
vedomosti, pojmy a zdujmy, ktort su rozvijané podla jeho redlnych moznosti tak, aby sa
dosiahol pevny zaklad pre jeho buduci tspech. Program je zaloZeny na principe postupu od
znameho k neznamemu pri nadobudani novych skusenosti z pozorovania a zazitia aktivit
audalosti, ktoré su spojené so zivotom dietata asjeho bezprostrednym kultirnym
a prirodnym prostredim. Ucenie je zamerané¢ na zazitkové ulenie, pracu v rovesnickej
skupine, hry a objavovanie. Osobitne je doraz kladeny na poskytovanie moznosti rozvijat’ si
potrebu vyjadrovat’ sa a realizovat’ sa prostrednictvom slov, pohybov, piesni a obrazov, ¢o je
vyznamny zaklad pre rozvoj gramotnosti. Zékladom je priatel'ska a tstretova klima, ktora
podnecuje  Ziakov k spontannemu atvorivému poznavaniu, konaniu, hodnoteniu
a dorozumievaniu a podporuje celostny rozvoj ich osobnosti.

Stcastou programu je aj vcCasna diagnostika a korekcia pripadnych znevyhodneni
(zdravotnych, socialnych a u¢ebnych) a rozpoznanie, resp. podchytenie Specifickych potrieb,
zaujmov a schopnosti (vratane nadania a talentu) ziakov.

Hodnotenie Ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitelnych uloh, je zaloZené
prevazne na diagnostikovani a uplatiiovani osobného rozvoja ziaka. Kazdy ma moznost’ zazit
uspech a vnimat’, ze chyby aich odstranovanie tieZ napomahaji k jeho rozvoju. Primarne
vzdelanie ziska Ziak uspeSnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho programu 4.ro¢nika
primarneho stupnia zakladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani je vysvedcenie s
dolozkou. Absolvent programu primarneho vzdelavania je schopny plynule pokracovat’ na
nadvédzujucom stupni nizSiecho sekundarneho vzdeldvania alebo adekvatnom stupni
viacro¢ného gymnazia.

3. Profil absolventa

Absolvent primarneho stupia vzdelavania naSej Skoly by mal svojim vystupovanim robit
dobré meno Skole, méa predpoklady, aby si vazil sam seba, i1 druhych l'udi, vie Gstretovo
komunikovat’ a spolupracovat’ na rieSeni ulohy. Je schopny hodnotit’” svoju tlohu v skole,
v rodine a v spoloc¢nosti, byt schopny starat’ sa o svoje fyzické a psychické zdravie, hodnotit’
a vyuzivat’ pri uceni rozne zdroje informadcii, osvojit’ si metddy Studia a prace s informaciami.

VSeobecné znalosti Ziaka
e vSeobecné poznatky ama osvojené¢ zdklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematicke;,

prirodovedne;j, kulturnej a medialnej gramotnosti,

ziskané poznatky, vedomosti a zru¢nosti vie spravne vyuzit pri realizécii uloh,

vie triedit’ a spracovat’ ziskané informacie a prezentovat’ ich,

vyjadruje sa suvisle pisomnou aj tistnou formou v slovenskom jazyku,

rozumie najzékladnej$Sim slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaZe ich

pouzivat,

e vyuziva zékladné matematick¢é myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situaciach,

e vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri uceni sa, pozna
rizik4 spojené s vyuZivanim internetu a médii,

e ziska zéklady uplatiovania kritického myslenia pri praci s informaciami,
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e dokéze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spolocenskovedné poznatky vo svojej
¢innosti, v starostlivosti o seba a druhych,

e rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho
pri¢inach a vie navrhnut rieSenie podl'a svojich vedomosti a skisenosti.

Osobnostna zrelost’ Ziaka
e uvedomuje si potrebu ucenia a je zodpovedny za vlastné ucenie, vie si stanovit’ ciele,
e poznd svoje zaujmy a rozvija ich,
e dokéze hodnotit’ svoje konanie, vyuzivat’ sebahodnotenie na osobny rast,
e vazi si seba i druhych, dokaze ustretovo komunikovat’ a spolupracovat,
e uvedomuje si, ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych,
e dokdze regulovat’ svoje spravanie (respektuje vseludské mravné hodnoty, uznava
ludske prava, akceptuje a toleruje druhych ludi).

Pohyb ziaka v spolo¢nosti

e jeusilovny, svedomity, samostatny a ¢estny,

e dokdze -efektivne komunikovat reCou, pismom, gestom, pohybom a chapat’

komunikaciu druhych, vie sa spravat’ v spolo¢enskych situaciach a na vystupeniach,

e uci sa aprehlbuje svoju schopnost’ zucastiiovat’ sa zivota spoloc¢nosti — dokaze
kooperovat’, uzatvarat’ kompromisy, dokaze riesit’ konflikty,
sprava sa kulturne, primerane okolnostiam a situaciam,
ma vztah ku kultirno-historickému dedi¢stvu, 'udovym tradicidm a umeniu, s ktorymi
sa stretava vo svojom zivote,
chape odliSnosti medzi réznymi kultGrami, uvedomuje si vyznam tolerantné¢ho
spoluzitia so vSetkymi narodmi, narodnost’ami a etnikami,
dokaze byt tolerantny, snazi sa pochopit druhého, poznd a toleruje jeho kultaru,
tradicie, sposob zivota,
e vie chréanit prirodu, environmentalne a ekologicky sa spravat’,
e je schopny sa bezpecne pohybovat’ na ulici.

Vnimanie Ziaka a jeho zrucnosti
e ma schopnost’ vnimat’ umenie, snazit’ sa porozumiet’ mu a chapat’ umelecké prejavy,
e m4a poznatky o spravnej vyzive a zdravom Zivotnom $tyle, o ochrane zdravia,

e je schopny osvojené pohybové a Sportové Cinnosti uplatnit’ ako sucast’ starostlivosti
o svoje zdravie.

4. Pedagogické stratégie

Program zdoéraznuje individualny pristup k dietatu a partnerstvo Skoly, rodiny a SirSej
spoloCnosti v oblasti vychovy avzdelavania. Presadzuje humanistické a demokratické
principy vo vzdeldvani a umoziuje inkluziu deti so Specidlnymi potrebami (deti nadpriemerne
nadanych, deti svyvinovymi poruchami ucenia aspravania ideti s postihnutim, deti
z r6znych etnickych skupin). Program takto predstavuje pedagogicky pristup orientovany
na potreby, zaujmy a osobnost’ diet'at’a, podporu jeho individuality. Vychodiskom je
eliminacia dominancie ucitela vo vychovno-vzdelavacom procese, ucitel’ je partnerom,
trénerom a poradcom pri ziskavani a smerovani vo vzdelavani.
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Organizacné stratégie

® Podnetné, tvorivé prostredie

® Flexibilné Casové Struktary

® |ndividualne a skupinové formy vzdelavania

Y

/Kurikulérna stratégia Metodické stratégie
® Tvorba Skolského kurikula ® Kooperativne ucenie
® Tvorba triedneho kurikula ® Projektové vyucovanie
® |ndividualne vzdelavacie programy ® |ntegrovana tematicka vyucba
® Ucenie hrou a zazitkom ...
Diagnostické a hodnotiace stratégie Socialno-vzt'ahové stratégie
® PriebeZné rozvijajuce hodnotenie ® Participacia deti
® Pozorovanie ® Spolupraca s rodinou
® Portfélio ® Spolupraca s SirSou komunitou
® Analyza a evakudcia vlastnej prace ® Timova spolupraca pedagogov
\_ /\ v 1\
VYCHOVA
A VZDELAVANI
E
ORIENTOVANE

VSEOBECNE VYCHODISKA
e od dominancie ucitel'a k zameranosti na diet'a

e humanistické a demokratické principy vo vzdelavani
(individualizacia, inkluzia, multikultdrna vychova ...)
e konStruktivizmus a dalSie sicasné tedrie vvvoia a uéenia

V zmysle motta programu ,,od najlepSich — ¢o najlepSie — k najlepsim* je alfou a omegou
uspeSnosti charakter vzt'ahu medzi ucitelom a dietatom vychéadzajici z humanistickych
a demokratickych principov.

»Od najlepsSich® — ucitel’ sa neustale zdokonal'uje, zvySuje svoje ucitel'ské kompetencie, uci
sa byt’ ziakovi, dietatu partnerom, pomocnikom a sprievodcom na jeho ceste poznavanim. Je
schopny byt v pritomnosti dietata sam sebou, nenasadzuje ziadnu ,,profesiondlnu masku®,
nestylizuje sa do role ,, neomylného poloboha “, ktory vzdy vie to spravne rieSenie a vSetko vie
— presadzuje nedirektivny pristup v Skole.

,,Co najlepsie® — predpoklada zvy$ovanie kompetencii ugitel'a v oblasti metod a foriem prace
ucitela, ich premysleny vyber, logické usporiadanie a kombinovanie tak, aby predstavovali
motivaciu a usmernenie Ziakov vo vyu€ovani. Vyuzivanie inovativnych foriem a organizacie
celého vyucCovacieho procesu, ktoré st v tabulke opisané ako jednotlivé stratégie, ako
organizac¢na, kurikuldrna, diagnostickd, hodnotiaca, metodicka a socialno-vzt'ahova.

»K najlepSim* — centrom posobenia je individualita, dieta. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’
smeruje k priprave Ziakov na Zivot, ktory od nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky
atvorivo mysliet, rychlo auinne rieSit problémy. Pripravuje c¢loveka rozhladeného,
vytrvalého, schopného kooperovat apracovat vtime, schopného sebamotivacie
k celozivotnému vzdelavaniu.

Dal§im neodmyslite’rnym faktorom posobiacim v procese vzdelavania je aj spolo¢nost a to
v najrozli¢nejSich podobach — trieda, obec, region, narod, nadnarodné spolocenstvo. Hl'adanie
rovnovahy medzi vytvaranim priestoru slobody pre jednotliveca na jednej strane
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a zachovdvanim nevyhnutnej solidarity a sudrznosti na strane druhej. Na§ program KROKY
od najlepsich, ¢o najlepsie, k najlepSim sa snazi reSpektovat’ jedine€nost’ diet’at’a a zaroven
jeho vizby na komunitu, kulturu a spolocnost’. Naro¢nost’ prace ucitel’a spociva prave v tom,
ze hladd cestu avytvara jednotlivé kroky spéjajuce kulturne tradicie a zvyklosti
regionu, vnimanie globalneho priestoru ako ciel’a a obsahu $tatneho programu s jedine¢nymi
schopnostami, zaujmami a predpokladmi svojej triedy a jednotlivych Ziakov v nej.

Vychovné a vzdelavacie stratégic vychadzaji aj z kPaovych kompetencii danych SVP.
Urovent kl'aéovych kompetencii ziskanych na primarnom stupni vzdeldvania predstavuje
zékladny kamen a ,,odrazovy mostik* pre d’alSie vzdeldvanie, ucenie na nizSom stupni
vzdeldvania a orientdciu Ziakov v beZnom Zivote. V tomto duchu rozvijame u Ziakov
jednotlivé kompetencie veduce k ziskavaniu jednotlivych kI'acovych kompetencii:

Prioritne sa zameriavame na rozvoj komunikaénych spdsobilosti ziakov v materinskom

KOMPETENCIE (sposobilosti)

SOCIALNE KOMUNIKACNE a cudzom jazyku. o
- Podporujeme rézne formy komunikacie s partnerskymi $kolami a organizaciami.
Viest’ ziakov ku schopnosti formulovat - Kladieme doraz na kultirnu uroven komunikicie.

a obhajit’ vlastny nazor, diskutovat’ Podporujeme kritiku a sebakritiku.

a vyuZivat vietky dostupné informa&né Pripravujeme Ziakov na zvladnutie komunikacie s inymi I'ud’'mi v naro¢nych

zdroje. a ohrozujucich situdciach.

- U¢ime ziakov pocuvat’ druhych ako délezity prvok G¢innej medzil'udskej komunikacie.

- Ucime ziakov asertivnemu spravaniu sa a nonverbalnej komunikacii.

Doraz kladieme na timovu pracu a kooperativne vyucovanie.

Vytvarame dostato¢ny priestor pre vyjadrovanie sa ziakov pri problémovom vyucovani,

v komunitnych kruhoch.

- Vytvarame priestor pre moznost’ samostatnej Ustnej a pisomnej prezentacie — samostatna
praca, projekty, referaty, riadené diskusie, komunitny kruh.

- Umoznime ziakom podiel’at’ sa na priprave rozhlasovych relacii.

- Vo vyucovani uplatiiujeme brainstorming, simulaciu, hranie roli.

- Doéraz kladieme na zazitkové vyucovanie.

Vyzadujeme uplatiovanie znalosti cudzieho jazyka (rozvoj komunikacie v cudzom

jazyku), a to nielen pri vyu€ovani, ale aj pri exkurziach, poznavacich zajazdoch, besedach.

Vyzadujeme od ziakov uplatiiovanie schopnosti komunikacie v ramci autentického uéenia

sa pri spolo¢enskych akciach Skoly — akadémie, akcie $koly, detské konferencie.

- Zarad'ujeme podujatia a ¢innosti umoziiujiice komunikaciu s roznymi vekovymi skupinami
ziakov a dospelou populaciou (spolupraca a spolo¢né aktivity starSich a mladsich ziakov,
spolupraca so ziakmi inych §kol, s rodiémi, a pod.

Ideme prikladom Profesiondlnym pristupom ku komunikdcii so Ziakmi, rodi¢mi, zamestnancami Skoly
a SirSou verejnost’ou. Otvorene komunikujeme na kultirnej urovni, svoje ndazory opierame
o logické argumenty. Netolerujeme ohovdranie, nezdvorilost’. Pozitivne svoju S$kolu
a ucitel’sku profesiu prezentujeme na verejnosti.

Pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zarad’'ujeme do vyucovania modelové priklady.

KOMPETENCIA (sposobilost’)

V OBLASTI MATEMATICKEHO - U¢ime ziaka pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zalozeny na reSpektovani pravdy
A PRIRODOVEDNEHO MYSLENIA a na ochote hl'adat’ pri¢iny a posudzovat’ ich platnost’.

- Vedieme ziaka k schopnosti komunikovat’ v matematickom jazyku, spravne vyuZzivat
Viest’ Ziakov k uplatiiovaniu poznatku argumentaciu.
z matematiky, vedy a techniky pri - Praktickymi cvi¢eniami nau¢ime Ziakov pouzivat’ a zaobchadzat’ s technickymi ndstrojmi

rieSeni praktickych problémov. a (idajmi.

- Podporujeme zvedavost, zaujem o etické a celosvetové otazky.

Vedieme ziakov k environmentalnemu vnimaniu okolia a ochrane Zivotného prostredia,
k zmysluplnému vyuzivaniu technickych vymozenosti.

Vedieme Ziaka k pouzivaniu zakladov prirodovednej gramotnosti na tvorbu vedecky
podlozenych usudkov a prejav nazor a ich pouzitie na rieSenie problémov kazdodenného
Zivota.

Ideme prikladom Sami sa zaujimame o najnovsie vysledky vedy a techniky, ako io nové vedecké zistenia
v oblasti naSej profesie.

Vyzadujeme od ziakov vyuzivanie informaénych technologii pre ziskavanie informacii aj

KOMPETENCIA (sposobilost’)

V OBLASTI INFORMACNYCH pre tvorbu vystupov — ¢asopis, prezentacia, ro¢nikova praca, webova stranka a pod.

A KOMUNIKACNYCH - Ako vystup z niektorych tém vyucovania vyzadujeme najroznej$im spdsobom spracované

TECHNOLOGII zaveretné prace — PowerPoint, pisomne, graficky, pomocou obrazového vyjadrenia a pod.
podla veku ziaka a druhu témy. Nasledne pozadujeme prezentaciu, obhajobu a po¢ivanie

Viest’ Ziakov k spravnemu vyuZivaniu druhych.

modernych technologii, vyhPadavaniu - Formujeme u ziakov kriticky pristup pri vyuzivani informaénych a komunikaénych

informAcii v réznych médiach a ich technologii (IKT) — najma ich schopnost’ posudzovat’ relevantnost’ zdrojov a rozliSovat’

spracovanie pre d’alSie ugenie. medzi skuto¢nost'ou a virtudlnym svetom.

Ziakom zadavame wlohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci s IKT.

- Poukazujeme na vyznam IKT v osobnom i pracovnom Zivote.

- Ucime bezpeénému a kritickému pouzivaniu IKT a predchadzaniu nastrah z otvorenosti
celosvetovej internetovej siete.

Vedieme ziakov k efektivnemu a rychlemu vyhladavaniu informacii v roznych médiach,
ich zotriedenie a zjednodusenie a spracovanie prostrednictvom IKT pre osobnil i pracovnu
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potrebu.

Ideme prikladom

Systematicky sa zdokonal’ujeme v oblasti vyuZivania IKT, pedagogickii dokumentdciu
tvorime pomocou dostupnej technologie. Internet kriticky vyuZivame v priprave na
vyucovania i k osobnej potrebe.

KOMPETENCIA (sposobilost’)
UCIT SA UCIT SA

Motivovat’ Ziakov k technikam ucenia
sa, schopnosti sebahodnotenia pri
poznavani myslienkovych postupov.

- Na praktickych prikladoch blizkych ziakovi vysvetl'ujeme zmysel a ciel’ ucenia,
posiliiujeme pozitivny vzt'ah k uéeniu.

- Vo vyucovani sa zameriavame na aktivne kompetencie, u¢ivo pouzivame len ako
prostriedok k ich ziskaniu.

- Do vyucovania zarad’'ujeme problémové vyucovanie a experiment.

- Uplatiiujeme individualny pristup, vysledky posudzujeme vzdy z pohl'adu ,,pridanej

hodnoty*.

Motivujeme k u€eniu — snazime sa vytvarat’ také situdcie, v ktorych ma ziak radost’

z ucenia.

- Na zaciatku vyucovacej hodiny vzdy spoloéne so ziakmi vyvodime ciel’, na konci

zhodnotime jeho dosiahnutie.

Ziakom zadavame samostatné prace, ktoré si vyzaduji aplikaciu teoretickych poznatkov.

Zadavame motiva¢né domace ulohy, projektové tlohy.

Od ziakov ziadame prezentaciu vysledkov domacich tloh.

- Od ziakov vyzadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, u¢ime ich planovat,

organizovat’ a vyhodnocovat’ svoju ¢innost’.

Vo vhodnych pripadoch umoziujeme ziakom realizovat’ vlastné napady.

- Ziakom umoziujeme pozorovat, experimentovat’, porovnavat’ vysledky a vyvodzovat
zavery.

- Ucime praci s chybou.

Uc¢ime k trpezlivosti a povzbudzujeme.

Vedieme Ziakov k pochopeniu vyznamu vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.

- Pri hodnoteni pouzivame v zretel'nej prevahe prvky pozitivnej motivécie.

Ideme prikladom

Neustdle si svojim d’al§Sim vzdelavanim rozSirujeme svoj ,pedagogicky obzor“
a zdokonal’ujeme sa vo vybere inovacnych metod a foriem prdce.

KOMPETENCIA (sposobilost’)
RIESIT PROMLEMY

Viest’ Ziakov k logickému a tvorivému
mysleniu, samostatnému rieSeniu
problémovych situicii.

- Umoziujeme ziakom vytvarat’ hypotézy, pozorovat’ rozne javy, hl'adat’ ich vysvetlenie,
uskutocniovat’ pokusy, overit’ vysledok riesenia a zvazit’ jeho uplatnenie v praxi.

- Vytvarame pre ziakov praktické problémové tllohy a situacie, pri ktory je nutné riesit’
praktické tlohy.

- Ziakom poniikame tlohy, ktoré vyZzaduju prepojenie znalosti viacerych vyugovacich
predmetov aj vyuzitie praktickych zru¢nosti z réznych oblasti I'udskej ¢innosti a teda aj
viacero pristupov k rieSeniu.

- Ziakom nebranime pri vol'be poradia vypracovania tloh.

- Priebezne monitorujeme, ako ziaci prakticky zvladaju rieSenie problémov v $kole aj pri
mimoskolskych akciach.

Ideme prikladom

Ucime sa sami lepSie, s rozumom a nadhl’adom riesit’ rozne problémové situdcie v Skole.

KOMPETENCIE (sposobilosti)
OSOBE, SOCIALNE A OBCIANSKE

Viest’ Ziakov k pozitivnemu sebaobrazu,
sebahodnoteniu, k uvedomovaniu si
svojich prav a povinnosti,

k zodpovednosti za vlastné spravanie

a k pocitu spolupatri¢nosti k vlasti

a zarover celej planéte, vnimaniu
globalneho prostredia. Rozvijat’

u Ziakov schopnost’ spolupracovat’

a reSpektovat’ pracu a nazory druhych.

- Pravidla spravania sa v §kole sl vypracované v spolupraci so ziakmi.

- Uz od 1. roénika vyzadujeme od ziakov spolupodiel’anie sa na vytvarani pravidiel vlastnej
triedy.

- Vyzadujeme od ziakov hodnotenie vlastného spravania a spravania sa spoluziakov,
hladanie spolo¢ného riesenia pri nedodrziavani pravidiel triedy ¢i Skolského poriadku,
vyzadujeme od ziakov prijatie zodpovednosti za dodrzanie tychto pravidiel.

- Netolerujeme socialne patologické prejavy spravania — Sikanovanie, drogy, kriminalita,
prejavy rasizmu, xenofobie a nacionalizmu.

- Netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania sa ziakov,
zamestnancov $koly a rodicov.

- Netolerujeme nekamaratske spravanie a odmietnutie Ziadanej pomoci.

-V triede pracuje ziacka samosprava a v ramci $koly je ziackou samospravou ziacky
parlament.

- Obsabh triednickych hodin pripravujeme spoloéne s triednou ziackou samospravou.

- Na prezentaciu vlastnych nazorov ziakov vyuzivame komunitné kruhy, diskusné kruhy
v ramci tried a panelové diskusie v ramci detskych konferencii a zasadnuti Ziackeho
parlamentu.

- Vyuzivame pomoc a skisenosti odbornikov — PPP, policie, vychovného poradcu
a koordinatora prevencie.

-V ¢innostiach na to vhodnych je ziakom poskytnuta moznost’ vyjadrit’ vlastné pocity,
nalady.

- Primerane ich upozoriiujeme na fyzické psychické nasilie, s ktorym sa stretavaju.

- Vo vyucovani pouzivame metdédu hranych roli pre priblizenie réznych zivotnych situacii
a ich rieSeni, vyuzivame pritom zazitkové ucenie a priklady z bezného zivota.

- Na konkrétnych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania sa
T'udi.

- Exkurziami a vychadzkami v meste umoziiujeme ziakom vnimat’ spdsoby komunikacie
medzi 'ud’mi a vhodne ich napodobiovat’.

- Ziakom umoznime za&astiovat sa zasadnutia mestského zastupitel’stva, navitevy roznych
uradov, stdov.

- Organizujeme besedy s pracovnikmi réznych odvetvi.

- Uskuto¢nujeme akcie pripominajuce 'udové tradicie — Vel'ka noc, Vianoce.

- Starame sa spolu so ziakmi o priestor zamerany na 'udovi architektaru, kultiru a tradicie
— Slovenska izba.

- Organizujeme vystiipenia pre verejnost. Zabezpecujeme ucast’ ziakov na akciach mesta
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a Matice Slovenskej.

Zapajame ziakov do celoskolskych projektovy dni — Defi otvorenych dveri, Den deti,
detské konferencie.

Pontkame ziakom vhodné pozitivne aktivity aj prostrednictvom vzdelavacich poukazov
ako protipdl neziaducim socialno-patologickym javom.

Vyuzivanim loga, mena, znaku a hymny $koly formovat’ v ziakoch pocas reprezentacie
$koly na akciach mimo nej hrdost’ na prislusnost’ k spolocenstvu koly.
Minimalizujeme pouzivanie metody frontalneho vyucovania, podporujeme skupinové
formy a kooperativne ucenie.

Podporujeme ,,inkluziu“ — za¢lenenie — volime formy prace, ktoré vnimaju roznorody
kolektiv triedy ako mozaiku vzajomne sa dopliiujucich ¢lenov réznych kvalit,
umoziujicich vzajomne sa in§pirovat’ a uéit’ s cielom dosiahnutia osobného maxima
kazdého ¢lena kolektivu.

Uc¢ime pracovat’ ziakov v timoch, vnimat’ ich vzajomné odli$nosti ako podmienku
efektivnej spoluprace.

Rozvijame schopnost’ Ziakov zastavat’ v time rozne role.

Uc¢ime ziakov kriticky hodnotit’ pracu svojho timu, vysledok svojej prace (vyznam) v time
a prace ostatnych ¢lenov timu.

Podporujeme vzajomnu pomoc ziakov, vytvarame situacie, kde sa Ziaci vzajomne
potrebuju.

Upevitujeme v Ziakoch vedomie, Ze len spolupracou mozno najlepsie napliiiat’ osobné

a spolocenské ciele.

Podporujeme integraciu ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do
triednych kolektivov.

Vo vyuéovani podporujeme koedukovanti vychovu deti.

Priebezne monitorujeme vztahy v triede.

Ucime ziakov odmietat’ vietko, ¢o narusuje dobré vztahy medzi ziakmi a medzi ziakmi
a uditel'mi.

Ideme prikladom

ResSpektujeme prdavne predpisy, vnutorné normy Skoly, plnime si prikladne svoje
povinnosti. ReSpektujeme osobnost’ Ziaka a jeho prdva. Budujeme priatel’sku a otvorent
atmosféru v triede av Skole. Spravame sa k Ziakom, ich rodicom aku svojim
spolupracovnikom tak, ako si prajeme, aby sa oni spravali k nam. Podporujeme
spoluprdacu vSetkych clenov pedagogického zboru, spoluprdacu  pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov $koly. Uprednostiiujeme zaujmy Skoly, zaujmy Ziakov
a opravnené zdujmy rodicov pred svojimi osobnymi zdujmami. Pomdhame svojim
spolupracovnikom, ucime sa od nich, vymieiiame si skiisenosti.

KOMPETENCIE (sposobilosti)
VNIMAT A CHAPAT KULTURU

A VYJADROVAT SA NASTROJMI
KULTURY

Viest’ Ziakov ku kultivovanému prejavu,
reSpektovaniu umenia a kultiirne
historickych tradicii, tolerancii

a empatickému prejavu inych kultir.

Podporujeme Gcast’ ziakov v sit'aziach umeleckého zamerania.

Utastou na vystavach, divadelnych predstavenia a koncertoch formujeme v Ziakoch
umelecké hodnoty, schopnost’ vnimania narodne kultury a jej rozdielnosti od kultary inych
narodov.

Vlastnou tvorivostou uéime ziakov vyjadrovat’ svoje pocity a myslienky.

Podporujeme ziacku umeleck tvorivost’ vSetkych druhov.

Kontaktmi so ziakmi $k6l inych regionov prostrednictvom projektovej ¢innosti a osobnych
navstev u¢ime ziakov o narodnom dedi¢stve a budujeme hrdost’ vo¢i narodnym dejinam.
U ziakov formujeme vedomie, ze kultirnost’ vyjadrovania sa je znakom kultirnosti
0sobnosti.

Ideme prikladom

Esteticka uprava tried, chodieb, pisomnych dokumentov, prezentdcia vlastnych ndzorov na
vhimané umelecké diela ako aj tvorba viastnych umeleckych diel su znakom nasej
kultirnosti. Vkusne dotvarame aj vonkajsie prostredie Skoly.

Zakladné zasady pedagogického pristupu v ramci programu:
e Dieta je schopné rast’, vyvijat’ sa, ucit’ sa a samostatne mysliet’.

Zodpovednost’ za vyucovaci proces zdiel'aja ucitel’, diet’a, rodi¢ a verejnost’.
Ucitel’ zabezpeci pre ucenie rozlicné zdroje a podnetné zdroje.

Diet’a si samo riadi svoje vlastné ucenie.

Ucenie vyzaduje pozitivnu atmosféru v triede.

Proces ucenia je rovnako dolezity ako jeho vysledok.

Sebadisciplina je predpokladom dosiahnutia individudlnych a skupinovych ciel'ov.
Zasady hodnotenia a sebahodnotenia.

V procese u€enia sa ziak angazuje ako celd osobnost’.
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5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné
zabezpecit' dalSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzitie d’alSich zdrojov
umozni vytvorit' kvalitativne nové prostredie, zodpovedajiice potrebam ziakov, ktori si
vyzaduju $pecialny pristup vo vzdelavani. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby su u Ziaka
diagnostikované skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Specidlnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na tpravu podmienok (obsahu,
foriem, metdd, prostredia a pristupov) vo vychove avzdelavani pre Ziaka. Specilne
vychovno-vzdeldvacie potreby vyplyvaji zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo
vyvinu ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredi, zohladnenie ktorych mu zabezpeci
rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo osobnosti ako aj
dosiahnutie primeraného stupna vzdelania a primeraného zaclenenia do spoloc¢nosti.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami maju vypracovany individudlny
vychovno-vzdeldvaci program v spolupraci s koordinatorom pre pracu so ziakmi
s vyvinovymi poruchami a pracuje sa snimi v zmysle metodickych pokynov na dvoch
urovniach:

e Individualne zaclenenie — Zziaci su zaradeni v klasickych triedach akazdy ma
vypracovany individudlny vychovno-vzdelavaci program zamerany na jeho
individualne potreby.

e Prihliadanie na Specifické potreby v jednotlivych urcenych predmetoch.

V ramci predmetu Rozvoj Specifickych funkcii vyucujeme za pomoci Skolského Specialneho
pedagdga ziakov so zdravotnym znevyhodnenim individuédlne alebo v skupinach pocas aj po
vyucovani, pricom obsah, formy a postup vyucovania vychadza zo sprav CPPPaP.

Vypracovavanie vychovno-vzdelavacich programov individudlne zaclenenych Ziakov vytvara
triedny ucitel’ v spolupraci so Skolskym Specidlnym pedagdégom.

V tejto oblasti je nutna zvySena spolupraca Skoly, ziaka, jeho rodicov a Skolského
poradenského zariadenia. V ramci Skoly ide najmé o spolupracu triedneho ucditel’a s ostatnymi
vyucujucimi, vychovného poradcu, Skolského psychologa, Skolského Specialneho pedagdga a
vedenia koly . Podmienkou zdokonalovania price so ziakmi so SVVP je neustile sa
vzdelavanie pedagogickych pracovnikov v tejto oblasti. Zasadnou podmienkou uspesnej prace
s tymito ziakmi je neustdla komunikécia a uzka spolupraca s rodicmi ziaka.

Ziasady komunikacie ucitel’a s rodi¢om:

e Vytvorenie dostatocného ¢asového priestoru na rozhovor s rodi¢om.

e Ziskanie si dovery rodi¢ov, poskytnutie jasnych a zrozumiteInych informacii, podpora
a povzbudenie pri rieSeni ich problémov.

e Vzijomné pocuvanie sa.

e Rozhovor musi prebiehat’ v pokojnej atmostére, optimisticky, pedagdg hl'ada neustale
rieSenia ako pomoc pre rodica.

e Situacie zazit¢ s dietatom, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme, ale ich
nehodnotime.

e Uvadzat’ zdroje informadcii a to isté umoznit’ aj rodicom.

e Stanovenie presnych ,,pravidiel hry*, ujasnit’ si pojmy a trvanie na dodrziavani tychto
pravidiel.
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e Cely rozhovor je jasnou snahou ucitel'a poradit’ rodicom, hl'adat’ rieSenia a ponuknut’
im pomoc.

e Uskutocnenie zapisu zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip. vsetkych
zucCastnenych stran, ktory eviduje triedny ucitel’ alebo vychovny poradca.

Pedagogické zasady prace so Ziakmi so SVVP
e ResSpektovanie zvlastnosti a moznosti ziaka.
e Informovanost’ vSetkych pedagdgov o probléme ziaka s dérazom na mlcanlivost’
o informéaciach zistenych pri vykone povolania.
e Oboznamenie vSetkych pedagdégov so spdsobmi vzdelavania, hodnotenia zZiaka
a moznostami Uprav.
Oboznamenie spoluziakov s rozdielnym spdsobom hodnotenia ziaka.
Skoré poskytnutie Specialnej pomoci.
Dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap.
Vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel’skej atmosféry.
Zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomocok.
Vyuzivanie Specialnych metdd a foriem prace odporucenych CPPPaP.
Dodrziavanie zésady vSestrannosti (dieta musi mat’ moznost kompenzovat’ svoje
znevyhodnenie inymi ¢innostami, v ktorych je uspesnejsie).
Dodrziavanie zasady sustavnosti.
e Stanovenie si realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov.
e Podporovanie snahy ziaka, aj pri najmenSom zlepSeni vykonu udelovat pochvaly,
nedostatky neporovnavat’ s ostatnymi.
e Zarad’ovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych cinnosti
podl'a odporucania CPPPaP.

6. Zaclenenie prierezovych tém

V primarnom vzdelavani maju prierezovy charakter nasledujuce témy: Osobnostny a socialny
rozvoj, Vychova k manzelstvu a rodiovstvu, Environmentalna vychova, Medialna vychova,
Multikultirna vychova, Regionalna vychova a 'udova kultira, Dopravna vychova — vychova
k bezpecnosti v cestnej premavke a Ochrana zivota a zdravia.

Prierezové témy st zaclenené do predmetov a kurzov podla svojho obsahu a st uvedené v
ucebnych osnovach jednotlivych predmetov. Osobnostny a socidlny rozvoj, Dopravna
vychova — vychova bezpecnosti v cestnej premavke st zaradené aj ako samostatné kurzy
v uvode Skolského roka ( prvé septembrové dni) av rdmci Didaktickych hier — Ochrana
Cloveka a prirody vo vSetkych ro¢nikoch primarneho vzdelavania. Téma Medialna vychova
prebiecha vramci jednotlivych predmetov pripravou projektov a projektovych dni.
Environmentalna vychova prebieha v rdmci prac na projekte ekoucebne a nduc¢ného chodnika.

Osobnostny a socialny rozvoj Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija l'udsky potencial Ziakov, poskytuje
ziakom zaklady pre plnohodnotny a zodpovedny zivot. Znamena to nielen §tudijny rozvoj
ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych sposobilosti, ktoré spétne akademicky rozvoj
podporuju.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:
porozumel sebe a inym;
optimalne usmernoval vlastné spravanie a prejavovanie emocii;
uprednostioval priatel'ské vztahy v triede i mimo nej;
osvojil si, vyuzival a d’alej rozvijal zru¢nosti komunikacie a vzajomnej spoluprace;
nadobudol zakladné prezentacné zru¢nosti osvojené na zaklade postupného spoznania

svojich predpokladov a uplatiioval ich pri prezentacii seba a svojej prace;

ziskal a uplatnoval zakladné socialne zrucnosti pre optimélne rieSenie roznych situacii;
reSpektoval rozne typy I'udi, ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov;
uprednostiioval zakladné principy zdravého zivotného $tylu a nerizikového spravania vo
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svojom Zzivote.

Osobnostny a socialny rozvoj zabezpec¢ime prostrednictvom planu protidrogovej prevencie
na triednickych hodinach, kde budeme viest’ ziaka, aby si uz od primarneho vzdelavania
rozvijal sebareflexiu (rozmyslal o sebe), spoznaval sam seba, svoje dobré ale aj slabé
stranky, rozvijal si sebauctu, sebaddveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje
konanie, osobny Zzivot a sebavzdelavanie. V tejto suvislosti je potrebné aby sa naucil
uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava ostatnych, ziskaval a
udrzal si osobnostnil integritu, pestoval kvalitné medziludské vztahy. Taktiez budeme
rozvijat' schopnosti uplatiovat’ prevenciu socialno-patologickych javov (Sikanovanie,
agresivita, uzivanie navykovych latok). Tato prierezova téma bude zaradena podla moznosti
do vsetkych vyuéovacich predmetov.

Vychova k manZelstva
rodicovstvu

Délezitou stcastou osobnostného rozvoja ziakov na 1. stupni je priprava na zodpovedné
medziludské vztahy, manzelstvo a rodiovstvo. Prierezova téma Vychova k manzelstvu a
rodicovstvu je zamerana na utvaranie zakladnych vedomosti a zodpovednych postojov v
oblasti partnerskych vztahov a rodiovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi
normami. Pri realizacii tém vychadzame zo zivotnej reality ziakov v konkrétnej triede, ich
veku, zrelosti, vyvinového $tadia. Délezity je taktny a citlivy pristup pedagoga. Vyuzivame
aj pomoc odbornikov. Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby
(si) ziak:

osvojil zakladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v su¢asnosti i v buducnosti;

ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych vztahov;
uprednostiioval zakladné principy zdravého Zzivotného Stylu a nerizikového spravania vo
svojom (kazdodennom) Zivote.

Environmentalna vychova

Environmentalna vychova sa ako prierezova téma prelina vSetkymi predmetmi, ale najméa
prvoukou, prirodovedou, vlastivedou, pracovnym vyu€ovanim, etickou vychovou. Umoziuje
ziakom ziskat’ vedomosti, zru¢nosti, postoje a navyky k ochrane a zlepSovaniu zivotného
prostredia, ktoré st dolezité pre trvalo udrzateny Zzivot na Zemi. Vedie ich na veku
primeranej urovni ku komplexnému pochopeniu vzajomnych vztahov ¢loveka, organizmov a
zivotného prostredia. Dolezité je, aby Ziaci ziskali vedomosti, ale aj zru¢nosti, ktorymi mozu
pomahat’ zivotnému prostrediu  jednoduchymi (primeranymi a vhodnymi) ¢innostami —
chranit’ rastliny, mat’ kladny vzt'ah k domacim zvieratam a pod.

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

osvojil zakladné pravidla a zru¢nosti pre spravanie sa v prirode s ohladom na organizmy a
ich zivotné prostredie;

rozpoznal hlavné zmeny vo svojom okoli na zaklade pozorovania prirody;

rozpoznal hlavné charakteristiky roznych druhov Zivotného prostredia;

poznal a vyberal konkrétne moznosti smerujuce k ochrane a zlepSeniu svojho Zivotného
prostredia;

podiel’al sa aktivne na zvelad’ovani zivotného prostredia $koly a jej okolia;

spraval sa Setrne k prirodnym zdrojom, uskromnil sa v spotrebe, ktora zatazuje zivotné
prostredie.

Konkrétne aktivity Skoly si spracované akazdorocne aktualizované v Projekte
environmentalnej vychovy.

Medialna vychova

Hlavnym ciefom Medialnej vychovy je polozit' zaklady medialnej gramotnosti ziakov a
postupne zvySovat' Groveni schopnosti kriticky prijimat’, analyzovat’, hodnotit’ a
komunikovat’ §iroku $kalu medialnych obsahov. Medialna vychova dava ziakom prilezitost’ a
priestor na zakladnG orientaciu v medialnom svete, osvojenie si stratégii zaobchadzania s
roznymi druhmi médii, ako aj osvojenie si kritického a bezpe¢ného pristupu pri ich
vyuzivani na veku primeranej Grovni. Délezitou tlohou medialnej vychovy na 1. stupni je
vychadzat’ z bezprostrednych skisenosti ziakov s médiami a vytvorit’ pre ziakov prilezitosti
na ich spracovanie.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) ziak:

uvedomil vyznam a vplyv médii vo svojom zivote a v spolo¢nosti;

pochopil a rozlisil pozitiva a negativa vyuZzivania, vplyvu médii a ich produktov; osvojil
zodpovedny pristup pri vyuzivani médii na komunikaciu a vytvaranie vlastnych medialnych
produktov;

nadobudol zéklady zru¢nosti potrebnych na vyuzivanie médii.

Uz aj najmensi ziaci s vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale aj tlacenych -
roznych Easopisov. Medialnu vychovu budeme rozvijat’ pri praci s detskym ¢asopisom, na
jazykovednych hodinach — tvorba basni, slohové prace ziakov, tvorba referatov, individualne
alebo v skupinach budd tvorit’ rozne oznamenia na $kolské nastenky, do novin a ¢asopisov,
vyuzijeme hry ,,Na reportéra“ - budii sa ugit tvorit' otazky a odpovedat’ na ne. Ziaci budi
ziskavat’" informacie prostrednictvom IKT- televizia, pocitace, ¢asopisy, encyklopédie. Na
hodinach Informatickej vychovy budu tvorit’ prezentacie v PowerPoint, pri praci s internetom
budu rozliSovat’ a pomenovat’ rozdiely medzi reklamou a spravou, zoznamia sa s prikladmi
ovplyviiovania spolo¢nosti i jednotlivcov médiami. Na hodinach HUV, VYV, SJL buda
ziskavat informacie o hudobnych, vytvarnych aliterarnych dielach, umelcoch,
spisovateloch. Naucia sa vyjadrovat’ vlastné nazory k umeniu, hodnotit’ ho, tvorit’ vlastné
reklamy, plagaty.

Multikultirna vychova

S aktualnou realitou celosvetovej globalnej spolo¢nosti a s multikultirnym charakterom
slovenskej spolo¢nosti sa spajaju rizika predsudkov a stereotypov, ktoré sa prejavuju v
roznych podobach neznaanlivosti, rasizmu &i xenofébie. Ziaci st kazdodenne vystaveni
roznym kultirnym vplyvom a dostavaju sa do kontaktu s prislusnikmi r6znych kultur.
Prostrednictvom spoznavania svojej kultiry a inych kultar, historie, zvykov a tradicii sa
naudia re§pektovat’ tieto kultiry ako rovnocenné a dokazu s ich prislusnikmi konstruktivne
komunikovat’ a spolupracovat’.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby Ziak:
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reSpektoval prirodzent rozmanitost’ spolo¢nosti;
spoznaval rozliéné tradi¢né aj nové kultiry a subkultury;
akceptoval kultirnu rozmanitost’ ako spolocenski realitu;
uplatiioval svoje prava a re$pektoval prava inych l'udi.
Budeme realizovat’:
- oboznamovanie ziakov so zvykmi a tradiciami obce
- oboznamovanim sa s inymi narodmi, ich kulturou a ich akceptaciou
- vyuébou v izbe I'udovych tradicii
- vyuébou cudzich jazykov
Multikultirnu vychovu za¢lenime do humanitnych a spolo¢enskovednych predmetov. Prvky
multikultirnej vychovy v obsahovej a metodickej rovine ¢i s pomocou vhodnych prikladov
budeme rozvijat' aj v prirodovednych predmetoch ¢i pri vyucbe materinského a cudzich
jazykov.

Dopravna vychova — vychova
k bezpecnosti
v cestnej premavke

Ulohou vychovy k bezpenosti v cestnej preméavke v Skole je postupne pripravit deti na

samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo cyklistov - priCom je potrebné

mat’ na zreteli aj aspekt vychovy budtcich vodi¢ov motorovych vozidiel..

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

pochopil funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného vSeobecne zavaznymi

pravnymi predpismi na veku primeranej urovni;

osvojil si zasady, nadobudol sposobilosti a praktické zruénosti bezpe¢ného pohybu v
cestnej premavke (chodza, jazda na bicykli...);
pochopil vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeént jazdu v
cestnej premavke a prakticky zvladol zakladné ulohy udrzby bicykla;
uvedomil si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujicich
bezpeénost’ cestnej premavky.
Realizacia ucebnej ¢innosti uskuto¢iujeme v objekte skoly, v bezpeénych priestoroch v
okoli skoly. Dopravnu vychovu okrem intenzivneho kurzu na zaciatku Skolského roka
a vyucby na detskom dopravnom ihrisku realizujeme aj na hodinach prvouky, prirodovedy,
vlastivedy a telesnej vychovy. Ziaci sa oboznamuji s mapou obce, budt v nej zakresPovat
dopravné znacky pouzité v obci, oboznamia sa s dopravnymi prostriedkami. Dopravné
situacie budi pozorovat priamo v teréne , oboznamia sa so zasadami bezpe¢ného
spravania sa v cestnej premavke, v dopravnych prostriedkoch, pravnymi predpismi. Na
hodinach vytvarnej vychovy apracovnom vyucovani buda tvorit' dopravné znacky.
Techniku chodze, jazdy na bicykli, korculovania v cestnej premavke si nacvifia na
hodinach telesnej vychovy.

Ochrana zivota a zdravia

Zamerom prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia je viest ziakov k ochrane svojho
zdravia a zivota, tiez zdravia a zivota inych I'udi prostrednictvom teoretickych a praktickych
poznatkov, zruénosti v sebaochrane, poskytovania pomoci inym v pripade ohrozenia
zdravia a zivota. Na veku primeranej Grovni integruje postoje, vedomosti a zru¢nosti ziakov
zamerané na zdravy zivotny §tyl a ochranu zivota a zdravia v mimoriadnych a
nepredvidatelnych situaciach. Na 1. stupni sa realizuje prostrednictvom vyucovacich
predmetov telesna a $portova vychova, prvouka, prirodoveda, vlastiveda, vytvarna vychova,
ako aj samostatnych organizacnych foriem vyucovania — didaktickych hier. Didaktické hry,
ktoré sa uskuto¢iuju v kazdom ro¢niku 1. stupiia raz ro¢ne v trvani 4 hodin, sluzia na
praktické osvojenie si uciva.

Ciel'om uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

rozpoznal nebezpecné situacie ohrozujice zivot a zdravie;

osvojil si praktické zru¢nosti v sebaochrane;

pochopil dolezitost” poskytnutia pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota; vedel
vhodne zareagovat' v pripade potreby poskytnutia prvej pomoci;

osvojil si zakladné ¢innosti stivisiace s pohybom a pobytom v prirode;

rozvijal svoju telesntl zdatnost’ a pohybovtl vykonnost’ v prirodnych podmienkach.

Do vyucovacieho procesu budeme zaradovat’ medzinarodné a svetové dni zamerané na
ochranu Zivota a zdravia, napr.: Defi mlieka - uvarime si detska krupicu, zapojime sa do Dia
narcisov, dodrziavat' pitny rezim apod. Budeme realizovat' niektoré vyucovacie hodiny
v prirode. Zameriame sa aj na dodrziavanie hygienickych navykov, upravu prostredia
interiéru a exteriéru Skoly a jej okolia. Na hodinach prirodovedy sa ziaci oboznamia so
zdravotnickymi zariadeniami, o poskytovani prvej pomoci, chorobami - budi tvorit’ referaty
o niektorych nebezpeénych ochoreniach. Prostrednictvom prirodovedy a vlastivedy sa
oboznamia o priemysle v naSej krajine azaroven aj o priemyselnych a ekologickych
havariach, terorizme, zivelnych pohroméch a prirodnych katastrofach. prvej pomoci.

Regionalna vychova a tradi¢na
Pudova kultira

Prierezova téma Regionalna vychova a 'udova kultira Gizko suvisi s prierezovou témou
Multikultirna vychova, ale vo svojom obsahu sa este hlbsie zaobera zivym  a hodnotnym
hmotnym a nehmotnym kultirnym dedi¢stvom Slovenska. Poznanie svojho regionu, jeho
kultarneho a prirodného bohatstva prispieva k formovaniu kultirnej identity a postupnému
rozvijaniu historického vedomia Ziakov. Regionalna vychova a l'udova kultira ma potencial
byt st¢ast'ou obsahu vsetkych povinnych predmetov, najma prvouky, prirodovedy,
vlastivedy, slovenského jazyka a literatiry, vytvarnej vychovy, hudobnej vychovy a etickej
vychovy. Vhodnymi formami su tiez projekty, exkurzie, tematické vychadzky v regione a
pod.

Ciel'om uplatiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby ziak:

rozsiroval a rozvijal svoje znalosti o historickych, kultirnych a prirodnych hodnotach svojho
regionu;

vytvaral si pozitivny vzt'ah k svojmu bydlisku, obci, regiénu a krajine;

rozvijal svoju narodnu a kultarnu identitu.
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Prierezova téma je zaclenena vo vyucovani do viacerych predmetov, prostrednictvom ich
obsahov ale aj formou projektov, exkurzii, vychadzok, blokovej vyucby, vyletov
a mimoskolskych aktivit. Edukaént ¢innost’ je zamerana na to, aby Ziaci v ramci regionalnej
vychovy poznali kultiru vlastnej obce, mesta — na funkéné vyuzivanie historickych
regionalnych ukazok: moj rodny kraj — kraj, kde zijem; $kola a jej okolie; moja trieda; obec ,
v ktorej zijem; ¢o sa mi vnaSom kraji najviac paci; ¢im sa pysi naSa obec (pribehy
o rodakoch, pamitné miesta, sochy), historia, povesti, piesne, Sport a kulttra, osobnosti;
pozornost bude zamerana na fléru afaunu - vyznam ochrany prirody, lesa, vody,
zivo¢ichov — objavujeme Slovensko- objavovanie a spoznavanie prirodnych kras
a zaujimavosti Slovenska; povestami opradené pohoria — cestujeme po Slovensku —
oboznamenie sa s Castami Slovenska formou vyletu; povesti z velkych a starych miest
Slovenska; zvyky a tradicie; l'udia v mojom okoli (aj otcte kstarS$im obyvatelom);
pripominame si nasich predkov — vychadzat’ z rodinného prostredia t.j. téma RODINA —
rodostrom rodiny, tradiéné jedla; stretnutia s paméatnikmi ( starymi rodiémi, znamymi ) na
besedy; rozhovory so ziakmi o minulosti ich regiénu a pod. Vediet’ sa orientovat’ v turisticky
a historicky atraktivnych miestach Slovenska.

Financ¢na gramotnost’

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat' poznatky, zruénosti a skusenosti na efektivne
riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit' celozivotné finanéné zabezpecenie
seba asvojej domacnosti. Narodny Standard finanénej gramotnosti popisuje minimalne
poziadavky na funként finanéni gramotnost’ absolventov prostrednictvom osvojenych
kompetencii. Tieto si usporiadané na: témy, kompetencie a Ciastkové kompetencie,
oc¢akavania a slovnik zakladnych pojmov. Najviac priestoru tejto téme poskytuje predmet
matematika, slovensky jazyk a literatura a pracovné vyucovanie. Ciele finanénej gramotnosti
napliiame aplikaciou vhodnych metod a foriem priace — praca s informadnymi zdrojmi,
brainstorming, diskusie, problémové metddy, situaéné a rolové hry, didaktické hry, pojmové
mapy a tvorba projektov. Chceme Ziakov nauéit’ ako rozumne nakladat’ s nadobudnutymi
hodnotami, ako s nimi hospodarit’, ako si pldnovat a postarat’ sa o svoju budticnost’. Ziaci st
vedeni k tomu, aby vedeli posudit’ vyznam trvalych zivotnych hodnét, zvazit' vplyv penazi
na ich zachovavanie a na zéklade toho vybratie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk
zabezpeCovania zivotnych potrieb, aby vedeli pouzivat spolahlivé informacie
a rozhodovacie procesy pri osobnych financiach, rozumeli a orientovali sa v zabezpe¢ovani
zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny, vedeli vyhodnotit’ vztah prace a osobného prijmu,
v ramci moznosti dokazali organizovat’ osobné financie a pouzivali rozpoet na riadenie
hotovosti, orientovali sa v problematike udrzania vyhodnosti, pozi¢iavania za priaznivych
podmienok a zvladanie dlhu, veku primerane vedeli aplikovat rozne finanéné stratégie, ktoré
st v stilade s osobnymi ciel'mi.
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III.  Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Jednym zrozhodujicich faktorov dobrého a kvalitného riadenia Skoly je sledovanie
efektivnosti §kolskej prace, jej premyslend, désledna a sustavna kontrola. Uéelom vzdelavania
ziakov v zakladnej Skole je vybavit’ ziaka , kI'aCovymi kompetenciami®. Tie predstavuju subor
znalosti, zru€nosti, navykov a postojov, ktor¢ si vyuzitelné v roznych ucebnych
a praktickych ¢innostiach a situdciach a st kl'i€om k uspeSnosti v d’alSom uceni, v préci,
zaujmovej ¢innosti 1 osobnom Zivote.

Zékladnou otazkou pre hodnotenie (uspesnosti) ziaka je otazka: ,,Do akej miery je Ziak po
ukonceni primarneho vzdeldvania tymito kPucovymi kompetenciami vybaveny?¢
Pravdiva odpoved’ na tato ,klIdcovu evalvaénil otdzku® je zaroven tym najzloZzitejSim
v hodnoteni nielen Uspesnosti Ziaka, ale i §koly, celého SkKVP a prace uéitelov, a zrejme nie je
mozné ndjst’ jednoduchy mechanizmus, ako na fiu spolahlivo, v ,redlnom cCase* v dobe
vzdelavania na prvom stupni zékladnej Skoly, priamo odpovedat’. (4Z dalsi Zivot Ziaka ukdze,
do akej miery sa podarilo vytycenych vzdelavacich cielov dosiahnut.)

Podstatou praktického objektivneho hodnotenia uspesnosti vzdelavania v Skole teda nebude
hodnotenie Gspesnosti dosiahnutych vSeobecnych vzdelavacich cielov a uspesnosti vybavenia
ziaka suborom kluc¢ovych kompetencii, ale hodnotenie uspeSnosti dosiahnutia tych ciel’ov
a hodnotenie uspeSnosti vybavenia Ziaka tymi kompetenciami, ktoré svojom suhrne ku
kP'ticovym kompetenciam vedii. Struktira SkKVP (SVP) umoZiiuje v tejto stvislosti zamerat
sa pri evalvacii na oakdvané vystupy jednotlivych vzdelavacich oblasti, oakavané vystupy
jednotlivych predmetov vzdelavacich oblasti ana konkretizované vystupy (,,konkrétne
jednotlivé  aktivne zru€nosti®), ktoré tvoria vzdeldvaci vystup vztahujuci ku
konkretizovanému ucivu  Specifikovanému v jednotlivych ro¢nikoch v jednotlivych
vzdelavacich predmetoch. Zamerom ucitelov je, aby tieto konkretizované vztahujuce sa ku
konkretizovanému u&ivu boli nastavené tak, aby vo svojom suhrne napiiali o¢akavané
vystupy (predmetov) vzdelavacich oblasti a viedli tak k o¢akavanému efektu — vybavit’ ziaka
suborom znalosti, zru¢nosti, ndvykov a postojov — teda ku kliC¢ovym kompetenciam. Za
predpokladu, ze su tieto jednotlivé kompetencie spravne nastavené (Co zostdva prioritnou
tilohou aj pre d’aldie overovanie a pripadna korekciu SkVP), je mozné sa pri evalvacii
zamerat’ priamo na tieto jednotlivé kompetencie ako na hlavny predmet hodnotenia uspesnosti
ziaka v procese vzdeldvania.

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Kladové miesto medzi vietkymi evalvaénymi Ginnostami zaujima v SkVP hodnotenie
a klasifikacia ziaka ucitelom. Priamo v priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu (a tiez
suhrne za urcité konkrétne vzdelavacie obdobie) poskytuje ucitel’ ziakovi nevyhnutna spiatna
vizbu apravdivy obraz otom, sakym tuspechom sa mu dari dosahovat jednotlivé
konkretizované vystupy (vedice ku kluCovym kompetencidm). Cielom hodnotenia
vysledkov Ziakov v §kole je:
e poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi€om spitna viazbu o tom ako ziak zvladal dana
problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy a aké st jeho pokroky,
e aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatocné a hodnoverné informécie o tom, ako zvladaja
e poziadavky na ne kladené,
e aby aj verejnost’ vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v SVP,
e stucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod ako postupovat’ pri
odstranovani nedostatkov,
e zhodnotenie prepojenia vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.

Inovovany Skolsky vzdelavaci program Skolsky rok 2019/2020 25/34



V hodnoteni Ziaka nedava SkVP prednost’ Ziadnej forme. Rovnako ako vyber vhodnych
foriem a metdd vyuCovania je ivyber vhodnych foriem a metdd hodnotenia ziaka plne
v rukach ucitela. Metody a formy evalvacie, uvedené pri jednotlivych vzdelavacich
predmetoch v Casti ,,ucebné osnovy*, su pre vyucujuceho len odporu¢enim a ndvodom, ktoré
vhodné evalvaéné metoddy a formy moze pri overovani dosahovania jednotlivych kompetencii
ziakom zvolit. Pri vybere vhodnej formy hodnotenia by mal vyucujuci vzdy zvazit’ aj jej
,motivacny dopad* na Ziaka s oh'adom na jeho individudlne vliohy a vlastnosti.

Doraz je kladeny na:
¢ konStatovanie trovne stavu a posudenie miery dosiahnutych o¢akavanych vystupov
formulovanych v uéebnych osnovach jednotlivych predmetov SkVP,
e zistovanie stuvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju,
¢ hodnotenie je pedagogicky zdovodnené, odborne spravne a preukdzatelné.

Hodnotenie vysledkov vzdeldvania ziaka na vysvedceni je vyjadrené klasifikacnym stupiiom
(dalej len klasifikacia), slovne alebo kombindciou oboch spdsobov. O sposobe hodnotenia
rozhoduje riaditel’ Skoly po prerokovani v pedagogickej rade. Slovné hodnotenie zahtiia
posudenie vysledkov vzdelavania ziaka v ich vyvoji, ohodnotenie usilovnosti ziaka a jeho
pristupu ku vzdeldvaniu a v suvislostiach, ktoré ovplyviiuju jeho vykon, anaznacenie
d’alSieho rozvoja ziaka. V pripade pouzitia slovného hodnotenia st vysledky vzdeldvania
popisané tak, aby bola zrejmé troven vzdeldvania ziaka, ktorti dosiahol zvlast' k vztahu
k o¢akavanym vystupom formulovanym v udebnych osnovéch jednotlivych predmetov SkVP,
k jeho vzdelavacim a osobnostnym predpokladom a k veku Ziaka.

Hodnotenie vysledkov vzdeliavania a spravania Ziakov je:
e jednoznacné

zrozumitel'né

porovnatel'né s vopred stanovenymi kritériami

vecné

vSestranné

Ako uz bolo uvedené vysSie, hlavnym ucelom hodnotenia a klasifikacie je motivovat’
Ziaka a poskytovat’ mu nevyvhnutnu spitni viazbu. Je potrebné, aby si kvalitni spitna
viazbu dokdzali ziaci skoro vytvarat’ sami, a naucili sa vlastnému kritickému sebahodnoteniu
a hodnoteniu svojich spoluziakov. Pre tieto evalvacné formy by mal vyucujtci (vSade, kde je
to len trochu mozné) vytvarat’ dostato¢ny priestor.

Zékladom formalneho hodnotenia ziaka je tradicna klasifikdcia v patstupnovej stupnici.
Vyucujuci je pri klasifikacii povinny dodrziavat’ platné pravne predpisy a vnutorné normy
Skoly, ktoré upravuji pravidla pre klasifikdciu. Suhrnné pisomné slovné hodnotenie moze
vyucujuci pouzivat’ len v stlade s platnymi predpismi alebo ako vel'mi vhodny ,,doplnok* ku
klasifikacii. Za nevyhnutny princip hodnotenia a klasifikacie Ziaka povazuje SkVP prevahu
pozitivnej motivacie.

V skolskom roku 2019/2020 budu ziaci vo vSetkych predmetoch okrem etickej /nabozenske;

vychovy hodnoteni klasifikdciou v sulade s Metodickym pokynom ¢. 22/2011 na hodnotenie
ziakov zakladnej skoly.
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2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Autoevalvacia skoly a jej d’alSie evalvacné Cinnosti sluZzia k poskytovaniu nevyhnutnej spétne;j
vidzby o tom, ako sa Skole dari napliiovat’ stanovené vzdelavacie zamer a ciele. St sucasne
a hodnotenim kvality Skoly a hodnotenim SkVP.

Za uroven vychovno-vzdelavacieho procesu a za vysledky vzdelavania zodpoveda riaditel
Skoly. Na rozdiel od evalva¢nej role vyuCujuceho dané¢ho vzdeldvacieho predmetu, ktory
hodnoti obzvlast uspesnost’ ziakov pri dosahovani jednotlivych kompetencii v priebehu
vyuCovacej hodiny (za Stvrtrok, polrok apod.), uloha riaditela Skoly anim poverenych
metodickych organov (predmetovych komisii, metodickych zdruzeni) spociva predovsetkym
v zhodnoteni tspesnosti ziakov v dosahovani o¢akavanych vystupov jednotlivych predmetov
vzdelavacich oblasti.

e Vysledky, kvalitu anarocnost’ vykonu pedagogickej Cinnosti, mieru osvojenia si
a vyuzivania profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov hodnoti priamy
nadriadeny podriadené¢ho jedenkrat rocne najneskor do konca Skolského roka.

e Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec hodnoti za¢inajuceho pedagogického zamestnanca
priebezne a na konci adaptacného obdobia.

¢ Hodnotenie sa realizuje formou hodnotiaceho pohovoru.

¢ O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny zaznam, ktory obsahuje:

e identifika¢né udaje:
1. hodnoteného zamestnanca — meno a priezvisko, titul, osobné cislo, datum
narodenia, pracovna pozicia,
2. hodnotitel'a — meno a priezvisko, titul, funkcia,
3. hodnotiaceho pohovoru — datum a miesto, ucel hodnotenia,
¢ vyhodnotenie:
1. pracovného vykonu v ramci plnenia pracovnych uloh a splnenia uloZenych
uloh,
2. pracovného vykonu nad ramec pracovnych uloh,
3. pracovného spravania,
e stanovisko hodnoteného,
e suhrnné stanovisko hodnotitel’a,
e dohodu o stanoveni individualnych pracovnych cielov v d’alSom profesijnom
rozvoji,
e tlohy uloZen¢ do d’alsieho hodnotiaceho pohovoru,
¢ podpis hodnotitel'a a hodnoteného.
e Ak zamestnanec nesuhlasi s hodnotenim:
e podla ods. 2, uvedie to v stanovisku,
e podla ods. 1, hodnotenie sa opét’ preukazatelne prerokuje v pritomnosti zastupcu
zamestnancov, v pripade opakované¢ho nesthlasu sa k hodnotiacemu pohovoru
prizyva d’alsi, funk¢ne vysSie postaveny nadriadeny.

e Pisomny zdznam z hodnotenia sa vyhotovi v dvoch exemplaroch, z ktorych jeden je
urceny do osobného spisu zamestnanca a druhy je ureny pre zamestnanca.
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Hodnotenie je podkladom na rozhodnutie riaditel'a o ukon€eni adaptaéného vzdelavania,

na vypracovanie planu kontinualneho vzdeldvania, na odmenovanie a d’alSie personalne

¢innosti, rozhodovanie.

Pri hodnoteni pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa zohl'adiuju:

dodrziavanie ucebnych planov, u¢ebnych osnov,
zosuladenie tematickych vychovno-vzdelavacich planov s u¢ebnymi osnovami,
plnenie vzdelavacich Standardov,
implementacia prierezovych tém SVP do jednotlivych predmetov,
zarad’'ovanie prvkov environmentalnej vychovy, bezpecnosti a ochrany zdravia,
prevencie drogovych zavislosti do vychovno-vzdelavacieho procesu,
rozvijanie klI'ai¢ovych kompetencii,
rozvoj aktivity, samostatnosti a tvorivosti,
zat’azovanie Ziakov,
primeranost’ hodnotenia a klasifikacie Ziakov,
starostlivost’ o talentovanych ziakov, ich priprava na stt'aze, dosiahnuté vysledky,
uroven pripravy Ziakov 9.ro¢nika na prijimacie skusky,
vyuzivanie u¢ebnych pomocok a didaktickej techniky, efektivnost,
kvalita vztahu medzi ucitelom a Ziakom,
humanizécia vo vyu¢ovacom procese.
Dalsie kritérié:
a)  vykon Specializovanych ¢innosti:
e triedny ucitel’
e vychovny poradca
¢ uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
e veduci MZ, PK, koordinator pre ziakov so SVVP
e cvicny pedagogicky zamestnanec
e koordinator projektov skoly
b)  vykon inych €innosti:
e spracovanie projektu, realizacia projektu
e priprava kultirneho programu
e priprava a realizacia rozhlasovej relacie
¢ vedenie Skolskej kroniky
¢ vedenie kabinetu
e pisanie zapisnic z pedagogickych rad a pracovnych porad
e starostlivost’ o priestory Skoly
e zabezpecenie fotodokumentécie a video dokumentacie z aktivit Skoly
e publikacna ¢innost’
e zabezpecenie zberu druhotnych surovin

Hlavné tematické okruhy hospita¢nej ¢innosti pedagogického utvaru

e Dodrziavanie ucebnych planov, ucebnych osnov, zosuladenie TVVP s ucebnymi planmi a
ucebnymi osnovami, plnenie vzdelavacich Standardov.

e Ciele vyucovania.
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Vychova a vzdelavanie Ziakov so SVVP.

Rozvijanie kI'a¢ovych kompetencii ziakov .

Komplexny pristup pri hodnoteni kvality vychovy a vzdeldvania.

Uroveii vyuGovania matematiky a slovenského jazyka v 5. roéniku .

Uroveil vyuovania v 9. roéniku.

Skvalitnovanie environmentalnej vychovy v sulade s ucebnymi osnovami EV,
implementacia prvkov ENV do TVVP vsetkych vyucovacich predmetov.

Zarad’'ovanie problematiky preventivno-vychovného pdsobenia v oblasti poziarnej ochrany a
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci do vychovno-vzdelavacieho procesu.

Zaclenenie prierezovych tém do vychovno-vzdelavacieho procesu.

Vyuzivanie odbornej literatury, detskej literatury, dostupnych ucebnic, u¢ebnych pomdcok
a didaktickej techniky vo vychovno-vzdelavacom procese.

Dodrziavanie odporucani poradenského zariadenia a zohl'adiiovanie potrieb u zaclenenych
ziakov.

DalSie sledované tematické okruhy

Rozvoj aktivity, samostatnosti a tvorivosti.

Rozvoj ob¢ianskych a socidlnych kompetencii zZiakov (vzdjomné komunikécia, praca vo
dvojiciach, praca v skupinach).

Zatazovanie ziakov.

Zistovanie a vyhodnocovanie urovne a vysledkov vzdeldvacieho procesu v 3. - 4. ro¢niku.
Zistovanie a vyhodnocovanie trovne a vysledkov vzdelavacieho procesu v 5. - 9. ro¢niku.
Hodnotenie a klasifikacia zZiakov.

Starostlivost’ 0 nadanych a talentovanych Ziakov - priprava na stt’aze.

Urovei pripravy ziakov 9. roénika na prijimacie skagky.

Kvalita vyu€ovania SJL na ¢itanie s porozumenim na I. stupni.

Efektivnost’ vyuZzivania uc¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky.

Kvalita vztahu medzi ucitel'om a ziakom.

Humanizacia vo vyucovacom procese.

Pestovanie narodné¢ho vedomia a vlastenectva.

Vyuzivanie odbornych ucebni.

Dodrziavanie bezpecnostnych predpisov na vyucovacich hodinach so zretelom na
charakter predmetu.

Uplatiiovanie pedagogickych inovacii.

Plnenie prijatych opatreni.

(€14
.

Popis kritérii na hodnotenie prace pedagogickych pracovnikov

Vedenie MZ, PK na §kole

Praca vychovného poradcu

Praca ucitel’a 1. ro¢nika

El il tad el i

Praca ucitel’a (triedneho ucitel'a a vyucujuceho 7 a viac hodin) v $pecialnych triedach so Specifickymi
poruchami ucenia a spravania

Praca vychovavatel’ky s 5 a viac ziakmi so $pecifickymi poruchami ucenia a spravania

Uvadzanie zacinajucich ucitelov do praxe

Névrh a spracovanie projektov podl'a hodnoty projektu

RN

Vypracovanie §kolskych projektov

9

Realizacia Skolskych projektov

10.

Umiestnenie ziakov v olympiadach a sutaziach

11.

Priprava a realizacia kultirnych programov

12.

Priprava a realizacia relacii v $kolskom rozhlase
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13. | Vedenie $kolskej kroniky

14. | Starostlivost’ o vedenie pridelenych kabinetov

15. | Pisanie zapisnic z pedagogickych rad, pracovnych porad, gremialnych rad

16 Svojpomocné zabezpecovanie udrzby triedy, $kolskej jedalne, telocvicne, kabinetov a inych priestorov

| 8koly (nastenky, mal'by, tapetovanie)

Iné neopakujiice sa jednorazové aktivity podl'a urCenia (estetizacia Skoly, exkurzie po pracovnej dobe,

17. | redigovanie textov do kroniky, aktivna Gi€ast’ na podujatiach organizovanych skolou, otvaranie
telocvicne... atd’.)

18. | Zabezpecenie fotodokumentacie a videonahravok z oficialnych aktivit Skoly

19. | Publika¢na Cinnost’ - prispievanie do UN, pedagogickych ¢asopisov, a i.

20. | Zabezpecenie zberu druhotnych surovin

VnutroSkolska kontrola bude v Skolskom roku 2019/2020 zamerana v ramci
pedagogického utvaru Skoly na tieto oblasti :

1. Kontrola realizacie planov a dokumentov

e Plany MZ, PK mesacne zapisnica z GP

e Plan vychovného poradenstva mesacne zapisnica z GP

e Triedne knihy mesacne zoSit kontroly agendy
e Triedne vykazy X., L., VL. zoSit kontroly agendy
o Klasifikacné zdznamy StvrtroCne  zosit kontroly agendy
e Plan prace skoly na skolsky rok mesacne zapisnica z GP

e Mesacné plany prace mesacne zapisnica z GP

e Projekty skoly mesacne zapisnica z GP

e Vnutorny poriadok skoly priebezne kontrola bez zdznamu
e Tematické vychovno-vzdeldvacie plany IX; priebezne zosit MZ,PK

2. Kontrola odbornej urovne ucitel’ov
e Hospitacna ¢innost’ podl'a planu hospitacny zaznam

3. Kontrola vnutorného rezimu Skoly

e Prichod zamestnancov do prace denne kontrola bez zdznamu
e Zapisovanie sa do knih dochadzky mesacne kontrola bez zdznamu
e Nastup na vyucovanie denne kontrola bez zdznamu
e Vykonavanie dozorov priebezne kontrola bez zdznamu
e Plnenie povinnosti ucitel'ov po poslednej vyucovacej hodine

denne kontrola bez zdznamu
e (Odvadzanie ziakov do odbornych u¢ebni denne kontrola bez zdznamu
e Kontrola Satni denne kontrola bez zdznamu

4. Kontrola drovne vychovno-vzdeliavacieho procesu

e Hospitac¢na ¢innost’ mesacne hospitaény zdznam
e Ziacke prace:

vstupné¢ previerky IX., X. zoSit MZ,PK
kontrolné pisomné prace zM a SJL v 5. - 9. ro¢. X., L., IV, VI.zosit MZ,PK
diktaty II., VL. zosit MZ,PK
vytvarné prace pri hospitaciach

vyrobky pracovného vyucovania pri hospitaciach

e Opatrenia proti Sireniu drog v $kolskom prostredi denne v stilade so SP
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3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie $koly je zamerané na:
Ciele, ktor¢ si Skola stanovila, najma v koncepénom zdmere rozvoja Skoly a v Skolskom

vzdeldvacom programe a ich realnost’ a stupen dolezitosti..

Posudenie toho, ako Skola spliia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe.

Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje

slabsie vysledky, vratane navrhov a opatreni.

Nastroje na zist'ovanie irovne stavu Skoly su:

Dotazniky pre ziakov a rodicov.

Dotazniky pre absolventov Skoly.

Analyza Gspesnosti ziakov na sut'aziach, olympiadach.
SWOT analyza.

Pre potreby autoevalvacie bude Skola pravidelne monitorovat’:

Podmienky na vzdelanie.

Spokojnost’ s vedenim $koly a uciteI'mi.

Prostredie — klimu Skoly.

Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces - metody a formy vyuCovania.

Uroven podpory ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Vysledky vzdeldvania.
Riadenie skoly.
Uroveti vysledkov prace skoly.

Kritériom pre nas je:

Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov.
Kvalita vysledkov.

Vel'mi vyznamnou evalvacnou formou je cielené ziskavanie informacii od byvalych Ziakov,
absolventov §kél, ktori boli vzdelavani uz podl'a SkVP. Ich vlastné zhodnotenie vzdelavania
podl'a SkVP (napr. formou vyplnenia zadaného dotaznika) umozni $kole vytvorit’ si aspoi
&iastodne objektivny obraz o tom, ako sa jej vzdeldvanim podl'a SkVP dari napliiat’ vieobecné
ciele SkVP (ako sa jej dari vybavovat’ Ziakov kI't¢ovymi kompetenciami pre d’alsie §tadium,

osobny a pracovny zivot). Nevyhnutnou sucast'ou autoevalvacie Skoly (ako sa jej dari

dosahovat’ stanovené vzdeldvacie zamery a ciele) je spitna vézba zo strany klienta (rodic)
a zo strany svojho zriad'ovatel’a.
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IV. Skolsky uéebny plan
Inovovany $kolsky vzdelavaci program KROKY od najlepSich, ¢o najlepsie, k najlepsim rozsiruje  a dopina
Statny vzdelavaci program.
Ucebny plan pre cely stuperi vzdelavania
1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik spolu
vzdelavacia < .
oblas vyudovaci predmet - - - - - - - Ny Ny 5y
SVP | SKVP | SVP | SKkVP | SVP | SKVP | SVP | SkVP | SVP | SkVP
Slovensiy jazyk 9 8 7 1 7 0,5 31 1,5
Jazyk a a literatira
komunikacia
Anglicky jazyk 1 1 3 3 6 2
Matematika 4 4 1 4 4 16 1
Matematika
apracas Informatika 0,5 0,5 1 1 2 1
informaciami
Tvoriva informatika
s Baltikom 0,5 0,5 1 0,5 0 2,5
8 Prvouka 1 2 3 0
Clovek a
priroda
Prirodoveda 1 2 3 0
Clovve ka , Vlastiveda 1 2 3 0
spolo¢nost
Clovek  a | Etickd/Nabozenskd i : : : 4 0
hodnoty vychova
Clovek a svet Pracovné | | ) 0
prace vyucovanie
. Hudobnd vychova 1 1 1 1 4 0
Umenie a
kultira
Vytvarna vychova 2 2 1 1 6 0
Telesmf a Sportova ) ) ) ) 3 0
Zdravie a vychova
pohyb . .
Sportova priprava 3 0 3
20 2 20 3 23 2 25 1 88 8
SPOLU
22 23 25 26 96

Poznamky k ucebnému planu:

1. Vyucovacia hodina ma 45-mintt v tomto rozdeleni u¢ebného planu.

2. Ucebn¢ predmety, ktoré maju pocet hodin v tyzdni 0,5 sa vyucuji ako 1 — hodinové kazdy
druhy tyzden. Ucebné predmety s 1,5 hodinovou dotéciou sa vyucuju striedavo 1, resp. 2
hodiny tyZdenne.
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3. Trieda sa mdze delit’ v kazdom predmete na skupiny:

e cudzi jazyk — anglicky sa vyucuje v skupindch do 17 (max 18) ziakov podl'a zloZenia
skupiny;

e cticka vychova a ndbozenska vychova sa vyucuju v skupinach do 20 ziakov v skupine,

. informatika, tvoriva informatika s Baltikom sa vyucuju v skupinach do 17
(max 18) Ziakov.

4. Na predmet nabozenska vychova a eticka vychova mozno spdjat’ ziakov roznych tried
toho istého roc¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyssSim poctom ziakov do 20. Ak pocet ziakov
v skupine klesne pod 12, mozno do skupin spdjat’ aj ziakov rozliénych ro¢nikov. Ak si
ziak vyberie predmet eticka/nabozenska vychova, navstevuje ho bez zmeny pocas celého
Skolského roka.

5. Predmet Sportova priprava sa vyucuje v Sportovej triede prvého roc¢nika v ¢asovej dotécii
3 hodiny tyZdenne.

6. Pri prestupe Ziaka zinej Skoly v pripade zistenych odliSnosti sa zohl'adni ziakovi ich
kompenzacia spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

7. Podla tohto ramcového ucebného planu sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim, ktori st v triede za€leneni v rdmci Skolskej integracie.

VoliteI’'né predmety

Tvoriva informatika s Baltikom — zaradeny v 1. - 4. ro¢niku s obsahom posiliiujicim
tvorivl zlozku informatickej vychovy zameranl na rozvoj algoritmického myslenia, tvorbu
vlastnych programov a prezentacii, rozvoj prezentatnych zrucnosti a to v prostredi vhodnom
pre tato vekova skupinu (interaktivny rezZim Baltik 3 a Baltie 4). Predmet sa vyucuje
v odbornej ucebni.

Intenzivne kurzy

Osobnostny rozvoj a komunikacia - je zaradeny na zacCiatok Skolského roka a jeho ciel'om je
oboznamenie sa so Skolskymi zvyklostami, upevnenie kolektivu, formovanie vztahu k skole,
vzdelavaniu a pozitivhym l'udskym hodnotdm, sebe samému a rovesnikom, zéklady orientacie
v Skole a Skolskej prace. Zaklad kurzu vychadza z prierezovej témy osobnostny a socidlny
rozvoj. VSetky témy sa prelinaju obsahovymi vzdeldvacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskutociiovani bert do tvahy aktualne potreby ziakov. Trvald udrzatelnost’ tém spociva
v naslednej praci triedneho ucitela a v jednotlivych vyucovacich predmetoch — najviac eticka
vychova, obcianska nauka, slovensky jazyk, telesna vychova, vytvarna vychova, ci
matematika a informatika.

Dopravna vychova - je zaradeny na zaciatok Skolského roka ajeho cielom je spravna
orientacia v okoli Skoly, pri prichode do Skoly a zo Skoly, bezpe¢ny pohyb na ulici a v skole.
Zéklad kurzu vychadza zprierezovej témy dopravnd vychova avychova k bezpecnosti
cestnej premavky a v priebehu Skolského roka je integrovana do vSetkych vyu€ovacich
predmetov - najviac etickd vychova, prirodoveda, telesna vychova, slovensky jazyk, vytvarna
vychova.

Ochrana ¢loveka a prirody svojim Specifickym obsahom a zameranim cielavedome posobi
na mravné, intelektudlne, fyzické a psychické vlastnosti ziakov. Mozno predpokladat, ze

rozvijanim tychto vlastnosti sa utvaraji pozadované schopnosti potrebné pre obCana SR v
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oblasti ochrany ¢loveka a prirody (OCP) a to nielen v aktudlnom &ase pocas vzdelavania
v Skole, ale aj v ulohe perspektivnej v dospelosti v réznych zamestnaniach. Kurz je
realizovany 2x ro¢ne vo vietkych roénikoch ZS. Absolvovanim ugiva ziskavaji Ziaci
nevyhnutné vedomosti, zrucnosti, poznatky a navyky potrebné na prezitie pri vzniku
mimoriadnej udalosti a v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situacie. U¢ivo obsahuje opatrenia a
popis ¢innosti pri zachrane zivota, zdravia a majetku obyvatel'ov pri odstraiiovani nasledkov
mimoriadnych udalosti. Svojou humannou podstatou ma pre ziakov mimoriadny vyznam.
Sebaochrana a vzdjomna pomoc vychadza z prava kazdého obCana byt v€as varovany pred
hroziacim nebezpecenstvom varovnymi signdlmi, zabezpe€eny individudlnymi ochrannymi
prostriedkami, evakuaciou a ukrytim. Mimoriadna udalost’ méze vzniknat’ v roznych castiach
Statu kedykol'vek. Obc¢ania nemo6zu oCakavat’ okamzité poskytnutie pomoci. Z toho dovodu
musia byt schopni v ramci svojich moznosti chranit’ svoje zdravie a poskytnat’ pomoc inym
osobam. Cielom kurzu je pripravit’ zZiaka na zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza.
Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustale pozndvanie a chranenie prirody, pohybu
a pobytu v nej. Prioritne je ucivo obsahom orientované na zvladnutie situacii vzniknutych
vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi
pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomaha zvladnut’ nevhodné podmienky v
situdciach vzniknutych pésobenim cudzej moci, terorizmu voci obanom nasho Statu.

Spésob spracovania uéebnych osnov jednotlivych vyucovacich predmetov v SKVP

Spracovanie uéebnych osnov jednotlivych vyudovacich predmetov v ,,SkVP KROKY* do
podoby  konkrétnych, jednozna¢nych, zrozumitelnych a hodnotitelnych zru€nosti
(kompetencii), umozituje pomerne jednoducho uplatiiovat’ individualny pristup k Ziakovi.
Cielom vyucovania (vyuCovacej hodiny alebo jej Casti) je vzdy niektord z konkrétnych
aktivnych zrucnosti formulovanych ako konkretizovany vystup ziaka (vystupny Standard)
v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Prostriedkom jeho dosiahnutia je
uvedené konkretizované ucivo. Rozsah (naro¢nost’) konkretizovaného uciva na hodine
prisposobujeme moZnostiam a schopnostiam Ziaka. Pre Ziakov sroznymi vzdeldvacimi
moznost'ami a potrebami tak nie su vytvarané rozne uc¢ebné osnovy.

Prerokované :
na Pedagogickej rade dia 30. augusta 2019
v Rade Skoly diia 28. oktobra 2019
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